Emlékezteto
a Nemzeti Tehetségsegité Tanacs
2014.06.27-én (péntek) de 11:00 és 16.30 kozotti tilésérol,
a Gabor Dénes Foiskola épiiletében
(1119 Budapest, 1119 Budapest, Mérnok u. 9.)

Az iilésen jelen voltak:

Alabert Zsuzsanna, Alfoldi Istvan, Bajor Péter, Bajzak Erzsébet Eszter névér, Balogh Anna, Balogh
Laszlo, Bereczki Kinga, Csermely Péter, De Negri Ibolya, Dur6 Zsuzsa, Havasréti Bélané, Kovesdy
Zsuzsanna, Magyar Margit, Mez6 Ferenc, Munia Zoltan, Nagy Jen6né, Papp Laszloné, Pék Laszlo,
Polonkai Maria, Radosné Lengyel Anna, Rajnai Gabor, Szant6 Judit,

Az Ulésen részt vesznek tovabba: Fodor Erika, Fuszek Csilla, Mentler Mariann, Kormos Dénes, Monszpart
Zsolt, Potoczki Ferencné, Révész Gyorgy, Bucsi Szabd Zsolt, Csemer Patricia, Munkacsy Zsuzsa, Szilagyi
Zsuzsanna, meghivottak.

1. A napirend és a technikai keretek elfogadasa (Csermely Péter majd Bajor Péter)

Csermely Péter a Nemzeti Tehetségsegité Tanacs elndke koszontdtte a megjelenteket, és megkérdezte,
egyetértenek-e azzal, hogy Bajor Péter legyen az iilés levezet6 elndke. Ezt a tagsag egyhangulag elfogadta.
Bajor Péter tajékoztat arrdl, hogy a Tandcs és a MATEHETSZ teend6i az utdbbi iddben olyan
szerteagazdva valtak, hogy indokolt a két szervezet iiléseit szétvalasztva, kiillon megszervezni. Az NTT
célja, hogy forumot teremtsen a kdzos (stratégiai) gondolkodasnak.

Bajor Péter kéri, hogy mindenki roviden mutatkozzon be. A jelenlévok neviiket €s szervezeti tagsagukat
ismertetve korbeadjak a szot.

Bajor Péter az emlékeztetd megfogalmazasara felkérte Munkacsy Zsuzsat, annak hitelesitésére Rajnai
Gabor, akiket a Tanacs egyhangulag megerdsitett.

A jelenlévk egyhangtilag elfogadtak a napirendet (8/2014. sz. Tanacsi hatarozat).

A levezetd elndk ezutan kérte a Tanacs tagjait, hogy véleményezzék az el6zo, 2014. februar 13-i ilés
korabban irasban kikiildott emlékeztetdjét, és ha egyetértenek a tartalmaval, fogadjak el.

A Tanacs az emlékeztet6t egyhangulag elfogadta (9/2014. sz. Tanacsi hatarozat). Az elfogadott
emlékezteté a www.tehetsegpont.hu honlapon megjelenik.

2. Rovid helyzetkép a MATEHETSZ-ben futé pogramokrol és a lezajlott kozgyiilésrdl (Bajor
Péter)

Bajor Péter tajékoztatast nyujt a Nemzeti Tehetség Program keretében a MATEHETSZ altal megvalositott
palyazatokrol ill. a hatdron tali palyazok segitésérdl. Osszegzi a Tehetséghidak Program eddigi
eredményeit. Bejelenti, hogy a MATEHETSZ kérvényt nyujtott be az EMMI-hez a Tehetséghidak Program
kiterjesztésének érdekében, ezzel a kovetkezd tanévben kiszélesithetéek a kiemelt projekt eddigi
eredményei. A kérvényt tudomasunk szerint timogatjak az EMMI vezet6 tisztségvisel6i. Tajékoztatja az
ilést arrol, hogy a hazai EU-s palyazatok kozotti jo gyakorlatok briisszeli bemutatasakor (a magyar
kormany 2013 évrdl szolo jelentésben) a Tehetséghidak Program mint az uni6é szdmdra is mintaértékii
program jelent meg.

Ismerteti a MATEHETSZ kozgytilés fontosabb hatarozatait, folhivja a figyelmet az 0j alapszabalyra,
valamint tajékoztat a MATEHETSZ tisztajitasarol. Felhivja a figyelmet arra, hogy az aktualis informaciok
és dokumentumok a tehetseg.hu portalon keresztiil elérheték: http://tehetseq.hu/szervezetek-es-projektek .



http://www.tehetsegpont.hu/
http://tehetseg.hu/szervezetek-es-projektek

Bajor Péter tajékoztatasat az NTT elfogadta. (10/2014. sz. Tanacsi hatarozat)
3. Az NTT Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasa
Bajor Péter hozzaszolasokat kér az irasban beterjesztett tervezethez.
Rajnai Gabor I1I/10 pont miatt a bizottsagok attekintése utan javasolja jovahagyni az SZMSZ-t.

A jelenlévok nem tartjak sziikségesnek a targyalasi sorrend megvaltoztatasat, de egyetértenek azzal, hogy a
bizottsagok attekintése fontos eleme a napirendnek.

Kormos Dénes: a teriileti TST-k tagok lehetnek a 1.2 szerint, itt a 7 pont alatt regionalis (megyei) TST-k
esetében feltétel, hogy a régid egészének tehetségsegité munkajat képviseljék, ezt a gyakorlatban nehéz
igazolni. A tematikus tanacsok esetében pedig a legalabb 10 résztvevo kitételt tartalmazza, ennek legalabb
20 résztvevd-re modositasat javasolja.

Polonkai Maria szovegszeri javaslata: régio egészének helyett illetékességi tertiletén

Alfoldi Istvan javaslata: meghatarozé szerepet jatszik

Csermely Péter: nem cél a teriileti tanacsok szamanak talsagos szaporitasa. Egyértelmii legyen a
képviselet, ne versengd helyzet alakuljon ki.

Kormos Dénes: dokumentalhatd modon képviseli a régio egészének tehetségsegitd munkajat.

Bajor Péter szavazasra bocsatja. A két szovegszerii modositast a Tanacs elfogadta 11/2 pontban: A Tanacs
tagjai lehetnek azon regionalis (legalabb megyei) Tehetségsegitd Tanacsok képviseldi, amelyek teljesitik az
alabbi feltételeket bekezdés alatt: dokumentalhaté modon képviseli a régid egészének tehetségsegitd
munkajat; valamint: legalabb 20 résztvevd szervezddéssel birnak (11/2014. sz. Tanacsi hatarozat)

Rajnai Gabor visszatér a munkabizottsagokra vonatkozo részhez. ,,A bizottsagok és tagozatok 1étesitését és
mikddésének szabalyait a Tandcs tobbségi szavazassal hozott egyedi dontéssel hatarozza meg” szovegrész
pontatlan, mert a miikodésiik szabalyai egyediek.

Csermely Péter szovegszerii javaslatat a I11.10 modositasara: A bizottsagok és tagozatok létesitését és
milkodésének egyedi Szabalyait a Tandacs tObbségi szavazissal hozott egyedi dontéssel hatdrozza meg.
A Tanacs elfogadta a szovegjavaslatot. (12/2014. sz. Tanacsi hatarozat)

A Tanacs az NTT SZMSZ-ének elbterjesztett szovegét a jelzett modositasokkal egyiitt egyhangulag
elfogadta. (13/2014. sz. Tanacsi hatarozat)
4. Az NTT munkabizottsagainak attekintése

Mentler Mariann kéri, hogy a tablazatban a képzési munkabizottsag esetében Orosz Robert helyett
Harmatiné Olajos Timea szerepeljen, valamint a bizottsag tagja lesz Sari Csilla is.

Fuszek Csilla bejelenti, hogy a kiilkapcsolati munkabizottsag tagja Vass Vilmos is, kéri bejegyzését.

Bajor Péter a tehetségelméleti munkabizottsag elndkének Balogh Laszlo elnoki kinevezésére tekintettel
Réveész Gyorgyot javasolja.

Bereczki Kinga javasolja a Hataron tuli tehetségsegités munkabizottsaga 1étrehozasat, elndknek javasolja
De Negri Ibolyat, tagoknak a hataron tali TST-k képvisel6it.



Bajor Péter jelzi, hogy uj mb. létrehozasardl az iilésnek kell dontenie.

Potoczki Agnes Kiilonleges helyzetli tehetségek munkabizottsaga elnevezést kéri a ,,hatranyos helyzetii”
helyett

Bajor Péter jelzi, hogy a bizottsagi elnokok felkérése az NTT elndk feladata, kéri az iilést, erGsitse meg
Révész Gyorgyot az elméleti mb elndkeként. A Tanéacs tdmogatja Révész Gyorgy megbizasat az elméleti
munkabizottsag vezetésével.

Bajor Péter kéri a Tandcs dontését a Kiilonleges helyzetii tehetségek munkabizottsiga elnevezés
bevezetéséhez. A Tanacs kifejezi egyetértését.

Bajor Péter kéri a Tanacs dontését az ij Hatdron tali tehetségsegités munkabizottsaga 1étrehozasardl. A
Tanacs tamogatja az j munkabizottsag 1étesitését. Kéri a Tandcsot, hogy erdsitse meg De Negri Ibolya
elnoki felkérését. De Negri Ibolya elfogadja a felkérést. A Tanacs tamogatja De Negri Ibolya
munkabizottsagi elnoki megbizasat.

Kéri a tanacsot, hogy erdsitse meg Kovesdy Zsuzsannat a Tarsadalmi kapcsolatok munkabizottsaganak
elndki tisztségében. A Tanacs tdmogatja Kovesdy Zsuzsannat munkabizottsagi elnoki megbizasat.

Kéri Monszpart Zsoltot (MISZ), hogy az Antos Laszld vezette munkabizottsag tevékenységével
kapcsolatos teenddk ligyében az elnokséggel vegyék ol a kapcsolatot a kdzeljovoben.

A munkabizottsdgok felsorolasat az iilésen elfogadott valtoztatdsokkal egyiitt a tandcs egyhangulag
elfogadta. (14/2014. sz. Tanacsi hatarozat)

5. Két 1j tagszervezet felvétele

Bajor Péter kéri a Tanacsot, hogy a MATEHETSZ két 0j tagszervezetét vegye fel a tagjai soraba.
Korabban, az NTT és MATEHETSZ ko6zos iilések alkalmaval az 0 tagok kétiranyu felvétele automatikus
volt, most errdl kiilon napon kell donteni. Felhivja a figyelmet a Magyar Zenciskolak és Miivészeti Iskolak
Szovetsegét és a TDK-ért Kozhasznu Alapitvanyt bemutatd irasos anyagokra és elmondja, hogy felvételi
kérelmiik a MATEHETSZ tagjai k6z¢é megalapozott volt, a Szovetség és az NTT is gazdagodik
felvételiikkel. Javasolja a felvételiiket. A TAnacs a két szervezetet egyhangu szavazdssal tagjai soraba
valasztotta. (15/2014. sz. Tanacsi hatarozat)

6. A Talentum Program szakmai tartalma: a koncepcio hangsilyai

Alfoldi Istvan javasolja, hogy az 5+1. kérdés targyalasat vegye elére a Tanacs.
A Tanacs méltanyolja a kérést, elore veszi a hatodik témat.

Alfoldi Istvan tidvozli és tdmogatja az IT tartalmakkal kapcsolatos kezdeményezést, mely 6sszhangban van
a kormanyzati torekvésekkel. Felajanlja a Neumann Tarsasag informatikai biztonsaggal kapcsolatos 96
oldalas kézikonyvét a haldozat szamara. Javasolja a mar kész anyagok feltérképezését, hasznalatanak
ajanlasat, mert igen sok jo mindségii anyag késziilt a korabbiakban is pl. a Sulinet keretében, a szolgaltatas-
kozvetitési funkcio erésitését. gy a MATEHETSZ ajanlasaval keriilhetnek tjra a pedagogusok és didkok
latoterébe a mar elkésziilt tartalmak.

Mentler Mariann a képzési mb tapasztalatait ajanlja fol.

Fodor Erika folhivja a figyelmet, hogy legalabb 10 éve napirenden van ez a téma.



Kormos Dénes tidvozli a terveket, kiegészitést javasol: a virtualis tér Osszekotését valds talalkozasi
lehetdségekkel. Illetve konkrét témakhoz valé kapcsolddasi lehetdségek felkindlasat 6sztonzi.

Rajnai Gabor tamogatja az informatikai fejlesztést.
Alabert Zsuzsa maximalisan tamogatja az IT-alapi fejlesztést. Tavoktatds, e-learning ersitését
szorgalmazza. Szoftverhasznalat tudatossaga mellett a szoftverhez juttatast is meg kellene oldani a

kozoktatasban. (Kérhessen jogtiszta szoftvert ingyenesen.)

Bajor Péter tajékoztat arrdl, hogy a f6 célcsoport a tehetséges gyerekek kore, nem els6 sorban a pedagdgus
¢s a tanorai keretek kozott hasznélhat6 alkalmazasok.

Alfoldi Istvan a meglévo szigetszerti fejlesztések felkutatasa, a fejlesztokkel, szolgaltatokkal valo
kapcsolatfelvétel, a szinergiak kiaknazasa iranyaba javasol 1épéseket tenni, folajanlja a Neumann Tarsasag
egyuttmiikodését.

Nagy Jenéné miivészeti teriileten is javasol hasonl6 fejlesztést.

Monszpart Zsolt jelzi, hogy még rendkiviil draga a széles savu internetelérés, ez sok mindennek akadalya.

Kormos Dénes szerint az allami és civil feladatok Osszehangolasa, de elhatarolasa is fontos, azzal
foglalkozzunk, amire hivatva vagyunk, az IT infrastruktira orszagos fejlesztése nem ilyen.

1. kérdéshez észrevételek
Nagy Jendné: jonnan alakulo Tehetségpontok tamogatasahoz ismét kellenek célpalyazatok.

Mentler Mariann: meglévé Tehetségpontok fejlesztése, jO gyakorlatok tapasztalati atadasa sziikséges
ebben a korben.

Kormos Dénes: Els6 két pont esetében munkamegosztast, egyeztetést javasol a szakszolgalatokkal (széles
rétegek mindennapi ellatasanak segitése: tajékoztatas, mérések, koordinacio; érdeklédok csoportjainak
segitése: specialis szolgaltatasok;) masodik két feladat inkabb a MATEHETSZ feladatkore
(kiemelkeddknek: csoportos €s egyedi programok tdmogatasa; tehetségeknek: személyre szabott fejlesztési
programok finanszirozasa)

Mentler Mariann, a MATEHETSZ megyei kozpontjai és a szakszolgalati megyei rendszer dsszehangolasa
sziikséges. A szakszolgalati feladatkor kialakitasaban segitséget kellene nytjtanunk.

Bajor Péter tajékoztat arrdl, hogy a budapesti szakszolgalatok tehetségkoordinatoraival megtortént az elsé
mithelybeszélgetés.

Rajnai Gabor a mindségi munkat végzé Tehetségpontok tamogatasa kiemelt feladat. Az eredményességi
mutatok alapjan kellene a tdimogatandokat kivalasztani, az akkreditacio csak az egyik szempont.

Balogh Laszl6 a szakszolgalati és tankertileti feladatok még alakuloban vannak a tehetséggondozas terén,
de végsd soron minden intézményben sziikséges a tehetségkoordinatori feladata ellatasa, a megyei, teriileti
koordinaciéo nem elégséges. A jogszabalyi hattér egyelére nem segiti a feladatok tisztazasat, a rendszer
kialakitasat.

Havasréti Bélané a hatranyos helyzetli tanulok versenyre utaztatasat mindenképpen sziikséges timogatni.

Balogh Laszl6: a KLIK munkatarsainak tajékoztatasa, képzése fontos feladatunk.



Magyar Margit arra figyelmeztet, hogy az allami szerepek atvétele nem a Tanacs vagy a projektek
feladata. Pl. az allamilag timogatott versenyeken valo részvétel teriiletén (utazas) az esélyegyenlOséget az
allamnak biztositania kell. Az allami fenntartasba vétel 6ta a pszichologiai szolgaltatashoz elméleti szakmai
tdmogatasra van sziikség.

Révész Gyorgy: jo tapasztalatai vannak a szakszolgalati pszichologusokkal. Kiilonféle tehetségteriiletek
felé nyitni kell, a szakmai-kétkezi tehetséggondozast is ide értve.

2. kérdéshez hozzaszolasok — Halozati egyiittmiikodés
Csermely Péter: A Tehetségpontok belsd szolgaltatasi jol mitkkodnek, de a kifelé iranyuld szolgaltatasaik
még nem kellden fejlettek, ezekre kellene kiilon program (képzéssel, finanszirozassal, szolgaltatasi
kotelezettséggel a tehetségpontok egy sziikebb korét bevonva.)
Kormos Dénes: Tobb Tehetségpont egylittmiikodésére épitd palyazati konstrukcidkra van sziikség.
Javasolja a mentor TST-k mintajara a mentor Tehetségpontok rendszerének kialakitasat is, ezek
milkddnének regionalis timogat6 szerepkorben.

Nagy Jenéné: az Educatio jo gyakorlatok rendszere sok tehetséggondoz6 jo gyakorlatot tartalmaz.

Mentler Mariann: a mentori rendszer fejlesztését szorgalmazza. Felveti a tehetségiigyi adatbazis kérdését,
ami ugyancsak szakszolgalati feladat.

Bajor Péter: Szakszolgalati Integralt Nyomonkdveté Rendszer késziil, ehhez mar adtunk javaslatokat.
Rajnai Gabor: A tehetségpontok tobbsége, kiilondsen az intézményi bazisuak zartnak, helyinek tekinti
magat, nem tud kifelé szolgaltatni, ezt a kutatasaink is visszaigazoltak. Motivalni kell a tehetségpontokat
abban, hogy lattassak magukat.

Csermely Péter: amikor a stressz né (csokken a forras), akkor a halézatok bezarnak, ez torvényszeriiség.

Bereczki Kinga: a tehetség-tanacsaddi szerep noveli az egylittmiikodést, mert a haldzat ismeretét
feltételezi. Médiakommunikacio erdsitése is ebbe az iranyba hat.

Munkacsy Zsuzsa: A tehetség honapja jo példija az Osztonzott egyiittmikddésnek ¢és a
médiakommunikacionak. Folytatasra érdemes.

Bajor Péter a tehetseg.hu honlapot ajanlja a tanacs tagjainak a figyelmébe.

3. kérdés — kommunikacio
Nincs hozzaszolas. A résztvevok tamogatjak az eddigi kezdeményezéseket.
4. kérdés — mérések

Alabert Zsuzsanna: az 0j oktatasi fokozatba lépéskor lenne értelme a mérésnek, pl. 9. évfolyam elején.
Nem értelmezhetd, miért éppen a tervek szerinti évfolyamokon lenne mérés.

Kormos Dénes: csak akkor szabad mérni, ha utana programot is tudunk nytjtani. Ha nem tudunk (és nem
tudunk mindenkinek garantalni programot), akkor nem szabad mindenkit bevonni a mérésbe.

Rajnai Gabor folveti, hogy til sok ellentmondas van a mérések céljaval és modszertanaval kapcsolatban,
hogy ebben egyetértésre lehessen jutni.



Balogh Laszl6. A 2013. 6szi szakmai konferencia Gsszegzését ajanlja a tanacs figyelmébe ill. Herskovits
Marika konyvét is. Ugyanakkor tehetségteriiletenként kiilonféle mérések sziikségesek, ezekrdl komoly
mihelymunkat kell szervezni a bevezetés eldtt. Alabert Zsuzsanak valaszolva kifejti, hogy fejlodés-
1élektani és koznevelési tapasztalati indokai vannak a 4. és 7. évfolyamon végzett mérésnek.

Nagy Jendné: az 6vodai megfigyelések alapjan minden gyermekrdl késziil profil, ez jo példa lehet.
Potoczki Agnes az SNI-s mérések jo gyakorlatét ajanlja a tanacs figyelmébe.

Révész Gyorgy: A mérés arra valo, hogy lerdviditsiik a megismerési folyamatot. Erre kell hasznélni.
Nagyon sokféle mérés 1étezik, ezekbdl kellene egy protokollt kialakitanunk a magunk szamara. Emellett a

szil6 és a pedagdgus megfigyelése is fontos, de nem a mérés helyett.

Rajnai Gabor: A mérés eredményeként senkit nem bélyegezhetiink nem-tehetségesnek. Ezt szem el6tt kell
tartanunk. Nem fogunk tudni mindeféle tehetségteriiletre programot ajanlani helyben.

Mentler Mariann: A pedagogusok szerepét meg kell erdsiteni az azonositasi folyamatban.

tamogatja. Ezzel csokkenthetjiik a személyiség sériilését.
Balogh Laszl6: a kompetenciamérések sok mindent elrejtenek.

Kormos Dénes: szembe kell nézniink azzal, hogy a Tehetségpontok a programjaikhoz keresnek
gyerekeket, nem a gyerekeknek keresnek programokat.

Bajor Péter igéri, hogy — amennyiben elindulhat a tervezett Talentum Program — ebben a témaban alapos
el6keészito id6szak fog rendelkezésre allni.

5. kérdés — sziilok bevonasa
Balogh Laszl6 a Tehetséghidak Program 2-es alprojektjének jelent6s sikerérél beszél.
Papp Laszloné Inci : az 6voda példaado a sziilokkel vald egyiittmikddésben.

Bajor Péter: a pedagdgusokban tudatositani kell, hogy a sziil6k ugyantigy célcsoport a szamukra, mint a
gyerekek.

Havasréti Bélané: Gyodrben sikeres sziil6i klub mikddott A tehetség honapja keretében.
Fuszek Csilla a Csanyi Alapitvany a HH sziili programjat ajanlja

Bajor Péter sziil6i szervezetekkel, tehetséges gyerekek sziil6i csoportjaival vald kapcsolatfelvételben kér
segitséget a Tandacs tagjaitol.

7. Két tagszervezeti jo gyakorlat bemutatasa

Csemer Patricia (a Tehetséghidak hh célcsoportot érinté projektelemeirdl) és Potoczki Agnes (Sajatos
Nevelési Igényli Tehetségeket Segitd Tanacs munkaja) el6adasat hallgatta meg a Tandcs.



A Tagok megegyeztek, hogy a Tanacs kovetkezo tilését 2014. oktober 17-én tartjak.

Budapest, 2014. junius 27.

Bajor Péter Munkacsy Zsuzsa
levezetd elnok emlékeztetd lejegyzdje

Rajnai Gabor
emlékeztetd hitelesitoje



