Emlékeztető

a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács

2011. május 11-én (szerda) de 11 óra és 12.30 közötti üléséről, 

a Számalk Zrt. Kemény János termében 

(1115. Budapest, Mérnök utca u 39.)
Az ülésen jelen voltak: Alabert Zsuzsanna, Balogh László, Bálint-Orsós Andrea (a Csányi Alapítvány képviseletében), Bereczki Kinga, Csermely Péter, Cziráki Szabina, Dvorácsek Ágoston, Gambár Katalin, Havasréti Béláné, Havass Miklós, Klenanc Miklós, Kormányos Róbert, Nagy Jenőné, Oláh Vera, Rajnai Gábor, Somai József, Szendrő Péter és Tombor László a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács tagjai, Bajor Péter pártoló tag, valamint Csépe Valéria, Fuszek Csilla, Kormos Dénes, Mentler Mariann, Sulyok Katalin, Szénási Istvánné, Szilágyi Zsuzsanna, Tóth Tamás, Vancsuráné Sárközi Angéla és Váradyné Nagy Erika, meghívottak.

1. Napirend elfogadása (Havass Miklós)

Havass Miklós levezető elnök köszöntötte a megjelenteket, és külön üdvözölte Csépe Valériát, az MTA főtitkárhelyettesét, aki a Nemzeti Tehetségügyi Koordinációs Fórum társelnökeként is és a Magyar Tudományos Akadémia vezetőjeként is elkötelezett támogatója a tehetséggondozásnak.
Elsőként Havass Miklós bejelentette, hogy a kormány tanácsadó testületeként létrehozta a Nemzeti Kutatási, Innovációs és Tudománypolitikai Tanácsot. A Tanács állandó, szavazati joggal rendelkező tagjai sorába a miniszterelnök Pakucs Jánost, a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács alelnökét kérte fel. Havass Miklós a Tanács tagjainak nevében is szívből gratulált Pakucs János felkéréséhez, aki egyetlen civil tagja a szervezetnek.
Havass Miklós ezután bejelentette, hogy a Tanács tagjai határozatképes létszámban megjelentek, 19 tag a 31 közül, ez 61%. A jegyzőkönyv vezetésére felkérte Szilágyi Zsuzsannát, annak hitelesítésére Rajnai Gábort. Havass Miklós ismertette, hogy előzetesen távolmaradását jelezte, és helyettesítésével Csermely Pétert bízta meg Lengyel Anna, Szendrő Pétert bízta meg Bajzák Eszter nővér, Klenanc Miklóst, a vajdasági GENIUS tehetséggondozó mozgalom ifjúsági vezetőjét bízta meg Muhi Béla. A Csányi Alapítványt a mai ülésen Bálint-Orsós Andrea és Vancsuráné Sárközi Angéla mentorok képviselik Radoszáv Miklós helyett. Havass Miklós napirend előtt javasolta, hogy az 5. napirendi pontként meghirdetett Nemzeti Tehetségpont alapításának dokumentumai részt a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács ülése helyett a Magyar Tehetségsegítő Szervezetek Szövetsége közgyűlésén tárgyalják meg, mivel ez a MATEHETSZ hatásköre. Az ötödik napirendi pontot a tanácsülés résztvevői egyhangúlag megszavazták.  A fenti személyeket és a napirendet a módosítással a Tanács tagjai egyhangúlag elfogadták (11/2011. sz. Tanácsi határozat). Havass Miklós megköszönte a megjelenést. 
2. A 2010. szeptemberi ülés emlékeztetőjének elfogadása. (Havass Miklós)
A levezető elnök ezután kérte a Tanács tagjait, hogy véleményezzék az előző, 2010. februári ülés emlékeztetőjét, és ha egyetértenek a tartalmával, fogadják el. A Tanács egyhangú döntéssel az emlékeztetőt elfogadta (12/2011. sz. Tanácsi határozat). Az elfogadott emlékeztető a www.tehetsegpont.hu honlapon megjelenik. 
3. Üdvözlések, köszöntések

Ezt már napirend előtt megtette Havass Miklós, ezért rátért a 4. napirendre.
4. Új tagok felvétele (Magyar Matematikai Tehetségsegítő Tanács, Neumann János Számítógép-tudományi Társaság, Sajátos Nevelési Igényű Tehetségek Segítő Tanácsa, Óvodapedagógusok Országos Tehetségsegítő Tanácsa; Erdélyi-, Felvidéki-, és Vajdasági Tehetségsegítő Tanácsok)
A Magyar Matematikai Tehetségsegítő Tanács beadta felvételi kérelmét.(1. sz. melléklet). A beadott dokumentumok alátámasztják a Tanács felvételét a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács tagjai közé.

A Neumann János Számítógép-tudományi Társaság is beadta felvételi kérelmét  (2.sz.melléklet). Az egyesület országos szintű számítástechnikai középiskolai versenyeket szervez, állandó intenzív felkészítést nyújtva a versenyzőknek.

A harmadik jelentkező a Sajátos Nevelési Igényű Tehetségek Segítő Tanácsa, amely tematikus Tehetségsegítő Tanácsként adta be felvételi kérelmét (3.sz.melléklet) 
A negyedik jelentkező az Óvodapedagógusok Országos Tehetségsegítő Tanácsa, amely elismerésre méltó szervezettséggel fogja össze az óvodapedagógusokat.   (4.sz. melléklet) 
A felvételhez szükséges két támogatót a jelentkezők megszerezték. A felterjesztett jelentkezésekkel kapcsolatban a Tanács tagjai és az ülés meghívottjai hozzászólásaikban támogatták és méltatták munkásságukat.
A  szavazás során a   Magyar Matematikai Tehetségsegítő Tanács felvételét a tagok egyhangúlag megszavazták (13/2011. sz. Tanácsi határozat). Ezután a tanács tagjai egyhangúlag megszavazták a Neumann János Számítógép-tudományi Társaság felvételét is (14/2011. sz. Tanácsi határozat). Harmadikként a Sajátos Nevelési Igényű Tehetségek Segítő Tanácsa felvételét szavazták meg egyhangúlag a résztvevők (15/2011. sz. Tanácsi határozat). Az Óvodapedagógusok Országos Tehetségsegítő Tanácsa felvételét is egyhangúlag megszavazták a résztvevők (16/2011. sz. Tanácsi határozat). Az egyhangú támogatásról az újonnan felvett tagoknak az ülés után értesítőt küld az NTT vezetősége.
Az Erdélyi, Felvidéki és Vajdasági Tehetségsegítő Tanácsok is jelezték tagsági szándékukat. A Nemzeti Tehetségsegítő Tanács előző ülésén elfogadottak értelmében e Tehetségsegítő Tanácsoknak nem kell kérelmet benyújtani, a nélkül is a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács tagjaivá válhatnak. Pro forma azonban ezen tanácsok tagsági kérelmét is szavazásra bocsátja Havass Miklós. AzErdélyi Tehetségsegítő Tanács felvételét a tagság egyhangúlag megszavazta.(17/2011. sz. Tanácsi határozat). A Felvidéki Tehetségsegítő Tanács felvételét a Tanács egyhangúlag megszavazta. (18/2011. sz. Tanácsi határozat). A Vajdasági Tehetségsegítő Tanács felvételét a tagság egyhangúlag megszavazta. (19/2011. sz. Tanácsi határozat).
5. Beszámoló az első Tehetség Nagykövetek megválasztásáról (Sulyok Katalin)
A 2011. március 26-án megrendezett Hátrányból előnyt Géniusz Tehetségnap 2011. rendezvény sikeres kezdeményezés volt, itt kerültek kinevezésre a Tehetség Nagykövetek.

Berkes Gábor asztalosmester,

Bogányi Gergely Kossuth- és Liszt-díjas zongoraművész,

Freund Tamás Bolyai- és Széchenyi-díjas agykutató,
György Alfréd kamiliánus szerzetes,

L. Ritók Nóra művészetpedagógus, a berettyóújfalui Igazgyöngy Alapfokú Művészeti Iskola igazgatója,

Petrás Mária népdalénekes iparművész,

Snétberger Ferenc, nemzetközileg elismert gitárvirtuóz, aki az Európai Roma Zenei Szakkollégium egyedülálló kezdeményezésének megálmodója és művészeti vezetője,

Sólyom László, a Magyar Köztársaság volt elnöke.

A kinevezett nagykövetek a magyar tehetségügyet képviselik ezentúl világszerte.

A beszámolót a Tanács egyhangúlag elfogadta (20/2011. sz. Tanácsi határozat).

7. Beszámoló az Európai Talent Day eseményeiről (Bajor Péter)

2011. április 7-9. között EU elnökségi rendezvényként került megrendezésre egy kétnapos tehetségügyi konferencia, és a hozzá kapcsolódó Európai Tehetségnap. Szerte a világon már sok szakmai rendezvényt tartottak, de ez először volt egyben szakpolitikai célú is. 24 ország 300 résztvevője képviseltette magát az eseményen, amely egyedülálló volt Magyarország és az EU elnökség szempontjából is. Lengyelország ígéretet tett, hogy jövőre folytatja ezt a szakpolitikai koncepciót. A www.talentday.eu honlapon 10 ország csatlakozott a mozgalomhoz és szervezett Tehetségnapot.
Hoffmann Rózsa államtitkár asszony, a konferencia fővédnöke Brüsszelben már javaslatot tett, hogy március 25-ét nyilvánítsák a Tehetséggondozás Napjává. E javaslat a konferencia zárónyilatkozatában is megjelent. A konferencia zárónyilatkozatát Hoffmann Rózsa államtitkár asszony olvasta fel, és ő nyitotta meg az Első Európai Tehetségnapot is. A szakpolitikát többen képviselték. Gloviczki Zoltán helyettes-államtitkár úr vállalta az első napon a levezető elnök szerepét, emellett személyesen mutatta be az Arany János Tehetséggondozó Programot. A szociális ügyekkel foglalkozó EU biztos, Andor László is beszédet mondott a konferencián, amelyről számos sajtóorgánum adott tájékoztatást. Az EU Tehetségnaphoz kapcsolódott a 6. közép-európai regionális találkozó, amely kisebb létszámban a régiós kapcsolatokat erősítette, ezúttal a tehetséggondozással kapcsolatos fogalomrendszert közelítették egymáshoz a résztvevők.
Pálinkás József úr az MTA elnöke, mint a konferencia fővédnöke a Magyar Tudományos Akadémia tehetséggondozó munkájáról beszélt első hozzászólásában. A konferencián sokrétű és sokszínű képet mutatott a tehetséggondozás. Szakmai háttértárgyalások folytak, és több ország elismerte Magyarország fontos szerepét a tehetséggondozásban. Ennek eredményeképpen az európai szakmai közönség támogatja azt a javaslatot, hogy Magyarországon legyen az EU Tehetséggondozási Központja. 
A beszámolóhoz Havass Miklós hozzáfűzte, hogy csak pozitívumot tud mondani, Csermely Péter külön köszönetet mondott a Projektiroda és a NEFMI munkatársainak. Azt is kiemelte, hogy a szervezés jól demonstrálta a civil szervezetek és az állam együttműködését.

Csermely Péter beszámolt arról is, hogy 2011. április 12-én Gödöllőn, az EU Versenyképességi Tanácsának tanácskozásán 10 perces beszámolót tartott a magyar tehetséggondozás eredményeiről, amely pozitív visszahangra talált.   Örvendetes hír az is, hogy a magyar EU parlamenti képviselők egyformán támogatják a közös EU parlamenti javaslat beterjesztését az EU tehetséggondozásról és a budapesti EU Tehetséggondozási Központról. Ez azért is jelentős esemény, mert az Európai Parlament utoljára 1994-ben foglalkozott tehetséggondozási kérdésekkel. Havass Miklós javasolta, az EU Tehetségközpont megvalósításának tartalmi és formai kidolgozását Bajor Péter végezze el a következő ülésig, ezt követően még egyszer kiemelte, hogy a konferencia szervezése otthonos és igen kiváló volt, amelyért köszönetét és gratulációját fejezte ki a Projektiroda dolgozóinak és a külsős szervezőknek.
A beszámolót a Tanács egyhangúlag elfogadta (21/2011. sz. Tanácsi határozat).

8. Beszámoló a Magyar Géniusz Projektről (Bajor Péter)
A szokásos írásos beszámoló a tagoknak előzetesen kiküldésre került. (5.sz.melléklet) Bajor Péter néhány számot kiemelt a beszámolóból: 516 TehetségPont van, ez azt jelenti, hogy ennyi intézmény, szervezet, szakmai összefogás szeretné magát megerősíteni szakmailag. A képzések III. üteme került most kiírásra, az eddig nem képzettekből várnak jelentkezőket, akik 30 órás szakmai specifikus programon vehetnek részt. 23 féle 30 órás programot hirdettünk meg, ezekből 33 képzést fog megvalósítani a Projekt 10 nap alatt, és ezekre a képzésekre több, mint 600 jelentkező van. Szeptemberig több, mint 13000 kollégát képez ki a Géniusz Program 2 éves működése alatt, ennyi képzés összesen nem volt az elmúlt évtizedben. A Géniusz Program szakmai támogatást nyújtott az Oktatásért Közalapítvány által kiírt pályázatok nyerteseinek is, ez a támogatás 312331 diákot ért el. A Géniusz könyvek kiadása folyik, most a 20-21. kötetnél tart a folyamat. A Projektiroda könyvcsomagokat küldött a TehetségPontoknak, emellett minden kiadott szakkönyv letölthető pdf formátumban a honlapról.

Csermely Péter javasolta, hogy a Tanács szeptemberi elvonulásáig tekintse át a képzések rendszerét és abban a szaktárgyi továbbképzések helyét erősítse meg. E javaslatokat a Tehetséghidak vonatkozásában is a Tanács az elvonuláson pontosítsa. 
Elhangzott hogy igen fontos a kampány a személyi jövedelemadó első és második 1%-áért.
Új kezdeményezés lesz a Géniusz Estek sorozat. Ennek első eseménye 2011. május 11-én este lesz, amikor Csermely Péter Csépe Valériával együtt mutatja be a Magyar Géniusz Program négy felfedezettjét. A nyár elején kerülne sor a tervek szerint az Innovációs Szövetség felfedezettjeire, szeptemberben pedig az Arany János Program felfedezettjei következnek. 

A határon túli Tehetségpontok nevében Dvorácsek Ágoston kért szót. Arra kérte a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács képviselőit, találjanak megoldást arra, hogy a határon túliak is részesülhessenek Géniusz Képzésekben, hiszen ez egyik feltétele annak, hogy akkreditált Tehetségponttá váljanak. Bajor Péter válaszában kifejtette, hogy mindenképpen lesz lehetőség a határon túliak képzésére, de az még kérdéses, hogy milyen forrást lehet e célra elkülöníteni. Folyik egyeztetés ez ügyben az állami szereplőkkel is. Csermely Péter hozzátette, hogy természetesen a határon túli Tehetségpontok esetén a különböző akkreditációs határidők meghosszabbodnak addig, ameddig a képzéseket nem sikerül megfelelően megszervezni.
Csépe Valéria a Géniusz kiemelt projekthez fűzött hozzá néhány gondolatot. Kifejtette, hogy az EU színterére való kilépés során az első számú prioritás a nyelvtudás kérdése. Az Európai Tehetségpont munkanyelvének az angol nyelvet javasolja, és kiemelten fontosnak tartja, hogy a magyar munkatársak mindegyike, kimagasló színvonalon használja e nyelvet. 
Fenti kiegészítéseket megfontolásra javasolták a tagok az őszi elvonuláshoz, majd a projektmenedzseri beszámolót egyhangúlag elfogadták.(22/2011. sz. Tanácsi határozat). 
Szendrő Péter beszámolt a XXX. jubileumi OTDK konferenciasorozat kivételes sikereiről és eredményeiről.
Mentler Mariann hozzáfűzte, hogy az óvodapedagógus és a tanárképzés területével kiemelten kellene foglalkozni, és jelenleg épp erre a területre jut kevesebb figyelem. E tendencia veszélyét Nagy Jenőné is megerősíti.
Havass Miklós az elhangzottak alapján Bajor Pétert kéri arra, hogy készítsen a Magyar Géniusz Iroda egy javaslatot a tanítóképzéssel és a nyelvoktatással kapcsolatban.

Csépe Valéria hangsúlyozza annak fontosságát, hogy a tehetséggondozás jelenjen meg a tanárképzésben, a képzés részeként.
9. Tehetségbarát mozgalom-mentor adatbázis, tehetségbónusz
A Tehetségbarát mozgalom 2011. április 11-én indult el, a mentor-adatbázis is feltöltés alatt áll már  a Géniusz Programiroda munkatársai jóvoltából, a cél egy egységes, jól elérhető mentorhálózat kialakítása. A Tehetségbónusz program fejlesztés alatt van. Szendrő Péter javasolja, hogy az írásos anyagokban egységesen a „tehetségbarátok” kifejezés legyen használatos kéri egy szóban és kisbetűvel írva, hogy ne lehessen könnyen összetéveszteni a Tehetségpártolók Baráti Köre megnevezéssel, amely egy hosszú évek óta létező kezdeményezés. 
10. Egyebek
Csermely Péter felvetette a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács Szervezeti és Működési Szabályzat megváltoztatásának szükségességét az alábbiak szerint:  A korábbi döntések szerint a Tanács elnökhelyettesei a Szövetség elnökségi tagjai is. Sajnos azonban ennek ellenkezője a Tanács SzMSz-ében nem került rögzítésre. Szerencsés lenne tehát a Tanács SzMSz-ébe beilleszteni, hogy a Szövetség elnökhelyettesei a Tanács teljes jogú tagjai. Ezt a javaslatot a tagok egyhangúlag elfogadták. (22/2011. sz. Tanácsi határozat)

Csermely Péter javasolta egy informális elvonulás megtartását. Tervezett időpont: 2011. szeptember 30. péntek délután, október 1. délelőtt, ahol többek között az ülésen is felmerült stratégiai fontosságú kérdéseket fogják megvitatni a Tanács tagjai. A Tanács az elvonulás időpontját elfogadta.
11. A következő ülés időpontja és helye

A következő ülés helyének és idejének a tagok 2011.szeptember 7-én 11 órát jelölték meg, a Számalk Zrt. épületében.

Több hozzászólás nem lévén, Havass Miklós az ülést berekesztette.

Budapest, 2011. május 11.
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Rajnai Gábor




          jegyzőkönyv hitelesítő
1.sz.melléklet
TT azonosító: _____ _____ _____

                                                                              a regisztrációkor kapott azonosító 

Tematikus Tehetségsegítő Tanács felvételi kérelme

a Nemzeti Tehetségsegítő Tanácsba  

Az adatlap benyújtásával a Tehetségsegítő Tanács felvételét kéri a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács tagjai közé. A beküldött adatok a kérelem elbírálását és az együttműködést segítik. A beküldő a beküldéssel hozzájárul ahhoz, hogy az adatok megjelenhessenek a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács honlapján (www.tehetsegpont.hu) és kiadványaiban. Az adatlapot kizárólag elektronikusan kell beküldeni a titkarsag@tehetsegpont.hu email címre.

A Tehetségsegítő Tanács adatai:


A Tehetségsegítő Tanács kapcsolattartójának adatai:


A Tehetségsegítő Tanács tagjai (szervezetek és magánszemélyek):

· a felsorolt – legalább tíz – tagszervezetet egyértelműen beazonosíthatóan kell megjelölni

· be kell mutatni, hogy a Tanács tagjai milyen módon képviselnek a megyék közül legalább tízet, illetve a határon túli 4 fő régió (Erdély, Felvidék, Kárpátalja és Vajdaság) közül legalább kettőt

· röviden be kell mutatni a Tanács tagjai tehetséggondozó munkájának tehetséggondozó szakmai-tudományos megalapozottságát (tehetséggondozó képzettség, tehetséggondozói szakmai háttér), megjelölve azt, hogy igazolhatóan hány éve végeznek az adott területen tehetségsegítő munkát

Intézmények:

Fazekas Mihály Fővárosi Gyak. Gimn és Ált. Isk. – Dr. Kiss Géza

Selye János Gimnázium, Komarno – Keszegh István

BME Algebra Tanszék – Dr. Rónyai Lajos

Pannon Egyetem Műszaki Informatika Kar (Veszprém) – Dr. Friedler Ferenc

A felsorolt intézmények évtizedek óta végeznek elismert matematika tehetséggondozó munkát. Keszegh István a Nemzetközi Magyar Matematikaverseny egyik alapítója, a Rátz László matematikatanári Vándorgyűlések állandó aktív résztvevője. Dr. Friedler Ferenc az Erdős Pál Matematikai Tehetséggondozó Iskola egyik létrehozója.

Társadalmi szervezetek:

Zalamat Alapítvány (Nagykanizsa) – Dr. Pintér Ferenc

MATFUND Alapítvány (Budapest) – Oláh Vera

MATEGYE Alapítvány (Kecskemét) – Csordás Mihály

Bonyhádi Matematikai Tehetségfejlesztő Alapítvány – Dr. Katz Sándor

A felsorolt alapítványok mindegyike legalább egy évtizede végez országosan elismert színvonalú tehetséggondozást, nemcsak a saját megyéjében, de országos matematikaversenyeik (pl. Kenguru, Gordiusz, Zrínyi Ilona) és tanulóknak szóló szakfolyóirataik (Abacus, KöMaL) révén a határon túl terjedően is. Az általuk elért diákok száma összesen meghaladja az 50 000-t.

Gazdasági partnerek:

Graphisoft Rt – Bojár Gábor

Ericsson Magyarország Kft – Dr. Malomsoky Szabolcs

MOL Nyrt – Karcsai Balázs

Mindhárom cég Magyarországon példamutató módon több mint 5 éve segíti a tehetségeket és tanáraikat, díjakkal, anyagi és erkölcsi támogatással, a matematikán kívül más területeken is. 

A Matematika Tehetségtanács a 2010. október 7-én megalakult Magyar Matematika Tehetségsegítő Hálózat képviseletét látja el. A Matekháló tagjai Szándéknyilatkozattal erősítették meg, hogy részt kívánnak venni a Matematika Tehetségtanács munkájában.

A Magyar Matematika Tehetségsegítő Hálózat tagjaként véleményüket eljuttatják a Matematika Tehetségtanácsnak, képviselőjük útján bekapcsolódnak munkájába.

2011. április 13-áig 70 tag jelentkezett a Matekhálóba, egyetemek tanszékei, középiskolák, általános iskolák, civil szervezetek és magánszemélyek Magyarországról és a határon túlról (Beregszász, Kassa, Nagybecskerek, Szabadka, Székelyudvarhely, Tornalja, Zenta), összesen 36 településről. Levelezőlistánk több mint 100 e-mailcímet tartalmaz. A tagok (képviselők) többsége a szakmában országosan elismert matematika tehetséggondozó tapasztalattal rendelkező pedagógus. A Matekháló szervezetei között 17 Tehetségpontot találtunk.
A Tehetségsegítő Tanács partnerei:

(csak azokat az egyértelműen beazonosítható partnereket tüntessék fel, akikkel konkrét együttműködés valósul meg, röviden nevezzék meg az együttműködés tartalmát)

A Matematika Tehetségtanács partnerei (aláírt Szándéknyilatkozatuk alapján) a Matekháló 70 tagja. Közöttük a legfontosabb partner a Bolyai János Matematikai Társulat, amelynek Rátz László Vándorgyűlésén 2010 nyarán előadás keretében került sor a Tehetségtanács megalakulásának javaslatára, a 2011. évi találkozón pedig az első közgyűlésre.
A Tanács tagjai tehetségsegítő munkájába bevont célcsoport jellemzői:

· mivel igazolja, hogy a Tanács tagjai tehetségsegítő munkája legalább 1000 fiatalra kiterjed

· a Tanács tagjai munkájukba hogyan vonják be a hátrányos helyzetű fiatalokat

· a Tanács tagjai által segített fiatalok milyen módon értek el ismétlődően nemzetközileg számottevő sikereket

	A Matematika Tehetségtanács tagjai által rendezett versenyek, szakmai táborok célcsoportja az általános iskolától az egyetemig terjed, évente több mint 50 000 indulóval. Ha csak az országos versenyek első 10 helyezetteit vesszük, számuk meghaladja az 1000-et.

Mivel a tagok tehetséggondozó munkája nemcsak versenyek rendezésében, hanem szakkörök és táborok szervezésében is megnyilvánul, az anyagi terheket pályázatok segítségével próbálják csökkenteni, ezzel az esélyegyenlőséget növelni. A tevékenységek között van teljesen ingyenes is (pl. a KöMaL egész éves versenye). 

Az országos versenyek legjobbjai rendszeresen indulnak és érmeket nyernek a Nemzetközi Matematikai Diákolimpiákon, a kisebbek pedig a  Nemzetközi Kenguru versenyen.

A Cserepek a magyarországi matematikai tehetséggondozó műhelyekből című kiadványban megtalálhatók a pontos adatok.  

A Tanács 11 tagja közül öten a Bolyai János Matematikai Társulat Oktatási Bizottságának tagjai, ez biztosítja a két országos szervezet között a szakmai együttműködést.

A MOL támogatási programjaiban régóta fő helyen áll a hátrányos helyzetű fiatal tehetségek felkutatása és segítése.  




A Tehetségsegítő Tanács szakmai munkájának rövid bemutatása, célkitűzései, programja:

· az elvégzett és tervezett munka bemutatása során ki kell térni arra, hogy van-e a Tanácsnak közösen elfogadott programja

· röviden be kell mutatni, hogy a Tanács milyen tervekkel rendelkezik az addigi együttműködéseknek, hatókörének elmélyítésére és kiszélesítésére

A Matematika Tehetséghálózat főbb céljai, melyet az alakuló ülés elfogadott:
1. Szakmai egymásra épülés 6 – 26 éves korig a matematika tehetséggondozásban
2. Matematikai tehetségek adatbázisának létrehozása – statisztikák, mérések alapja is lehet

3. Egységes mérés-értékelési rendszer felállítása összefüggésben a 2.ponttal

4. Matematika tehetségpontok, tehetségközpontok, iskolák adatbázisának létrehozása, online információs központ működtetése

5. Matematika tehetségsegítés szempontjából „lefedetlen” régiók problémájának megoldása, hátrányos helyzetűek és lányok nagyobb arányú bevonása
6. Pályázatírás-koordinálás, segítés, együttműködés, konzorciumok

7. Jó gyakorlatok bemutatása, átvétele, „régi-új módszertan” elterjesztése

8. „Szakfelügyeleti rendszer visszaállítása” problémájának felvetése, megoldás keresése
9. Iskolai szakkörök, „kis matematikusok köre” lehetőségének megvizsgálása

10. Szülőknek tanácsadás, szülő-gyerek-pedagógus-pszichológus kapcsolat megteremtése

11. Pedagógusképzés és pedagógus-továbbképzések összehangolása a tehetségazonosítás, tehetséggondozás, tehetségtanácsadás érdekében

12. Tehetséggondozó tanító, tanár megbecsülésének (pl. órakedvezmény) indítványozása

13. Oktatáspolitikai döntésekhez (pl. érettségi) szakmailag megalapozott vélemény adása

A 2010. október 7-én Nagykanizsán megalakult Magyar Matematika Tehetségsegítő Hálózathoz csatlakozhat minden tehetségsegítő (szervezet vagy egyén), aki a fenti célok megvalósításában együtt kíván működni.
A Matematika Tehetségtanács támogatja és operatív módon elősegíti a Matematika Tehetséghálózat céljainak megvalósulását, a különböző régiókból összegyűjti a javaslatokat, azokat megvitatja, továbbítja. Összeköti a magyar tehetséggondozó műhelyeket a határon belül és kívül. 

A Magyar Matematika Tehetségsegítő Tanács a lehető legszélesebb szakmai és társadalmi összefogással segíti a tehetségek felkutatását, fejlesztését, a tehetségesek produktumainak hasznosulását és a szükséges erőforrások bővítésének lehetőségeit a matematikai  tehetségterületen.
A Matematika Tehetségtanács feladata, hogy országos szinten összefogja a szakterület tehetségsegítő kezdeményezéseit, és egyeztető döntéshozó, véleményformáló fórumként kialakítsa az adott területen folyó tehetségsegítő tevékenységek optimális együttműködését. A Matematika Tehetségtanácsban a tehetségsegítés iránt elkötelezett szakemberek, a területen működő tehetségsegítő szervezetek képviselői, illetve a tehetségek segítését az adott területen támogató magánszemélyek és szervezetek képviselői kapnak helyet. Tevékenysége hozzájárul a tehetségbarát társadalom kialakításához.
A Tehetségsegítő Tanács tisztségviselő(i)nek  és titkárának adatai

A publikus adatok X-el jelölendőek. 

Szükség esetén kettőnél több táblázat is beküldhető.
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	Levelezési cím
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Az adatlapot kitöltő neve:Oláh Vera

Nevének aláírását pótló kezdőbetűi: O.V.
2.sz.melléklet
Nemzeti Tehetségsegítő Tanács

Felvételi Adatlap

Kérjük, hogy az alábbi kritériumok alapján röviden mutassa be a tehetségsegítő szervezet tevékenységét abból a szempontból, hogy megfelel-e vagy sem az adott kritériumnak. A kitöltött adatlapot csatolt file formában juttassa vissza a csermely@puskin.sote.hu email címre. Érdeklődését, segítségét köszönjük. A Nemzeti Tehetségsegítő Tanács tagszervezetei nevében:

Prof. Csermely Péter

A Tanács elnöke

Szervezeti és Működési szabályzat, II.2. pont: A Tanács tagjai azon Szervezetek, amelyek teljesítik az alábbi feltételeket:

1. tevékenységük során elvégzik a tehetséges
, 35 éven aluli fiatalok valamilyen szempont, illetve eredmény alapján történő több (legalább két) lépcsős szelekcióját, és az ilyen módon a különböző szelekciós szintekre került fiatalok, vagy közösségeik munkáját, illetve a fenti kritériumnak megfelelő közösségek munkáját hosszabb időn át folyamatosan segítik;

Kérem, mutassa be röviden (max. 20 sorban) a szervezet a fentieknek megfelelő tevékenységét:
A Neumann János Számítógép-tudományi Társaság célja, hogy versenyeket és más tehetséggondozó rendezvényeket szervezzen elsősorban a középiskolások és részben az általános iskolások számára. A Társaság a versenyek szervezését és a tehetséges fiatalok felkészítését az országos és regionális versenybizottságok tagjaira épülve látja el. A Társaság által szervezet versenyekről és helyezettekről részletes leírás található az alábbi linkeken:

· Logo Országos Számítástechnikai Tanulmányi Verseny
http://tehetseg.inf.elte.hu/logo/index.html
· Nemes Tihamér Országos Középiskolai Számítástechnikai Tanulmányi Verseny
http://tehetseg.inf.elte.hu/nemes/index.html
· Nemes Tihamér Országos Középiskolai Alkalmazói Tanulmányi Verseny
http://tehetseg.inf.elte.hu/nemesa/index.html
· CEOI – Közép-Európai Informatikai Diákolimpia 
http://tehetseg.inf.elte.hu/ceoi/ceoi_main.html
· IOI – Nemzetközi Informatikai Diákolimpia
http://tehetseg.inf.elte.hu/ioi/ioi_main.html
· Neumann János Nemzetközi Tehetségkutató Programtermék Verseny
http://www.ibela.hu/neumann/
2. munkájuk legalább 100 tehetséges fiatalra kiterjed;

Kérem, számszerűen adja meg, hogy hány fiatalra terjedt ki a szervezet tevékenysége az elmúlt két évben:
Évente átlag 10 000 – 12 000 fő
3. munkájuk nem csak lokális, hanem több régióra kiterjed; 

Kérem, konkrétan adja meg, milyen földrajzi területre terjed ki a szervezet tevékenysége:
A versenyeken részt vesznek a magyarországi közoktatásban résztvevő fiatalok, valamint a határon túli magyar iskolák tanulói is. A versenyek több fordulósak, iskolai, regionális, országos döntő.
4. munkájukat legalább két éve folyamatosan végzik;

Kérem, adja meg, hogy a szervezet mikor kezdte meg az 1. pont szerinti tevékenységét:
Az első Nemes Tihamér Országos Középiskolai Számítástechnikai Tanulmányi Versenyt 1985-ben rendezte a társaság.
5. a tehetségek kiválasztása és segítése a Szervezetek tevékenységének deklarált elemét jelenti;

Kérem, idézze annak a dokumentumnak a megfelelő részét, amely a szervezet tehetséges fiatalok kiválasztását és segítését célzó tevékenységét deklarálja és adja meg, hogy e dokumentum a szervezetnek milyen hivatalos dokumentuma:

A Társaság alapszabálya rendelkezik arról, hogy a tevékenységek között kiemelt cél az informatikai kultúra terjesztése, az informatikai oktatása. A Társaság hároméves programjaiban mindig kiemelt cél a tehetséggondozás, az 1. pontban felvázolt tevékenység támogatása.

A társaság alapdokumentumai megtalálhatóak:

http://www.njszt.hu/neumann/neumann.head.page?nodeid=44
A tehetségek kiválasztásainak részletes szabályai megtalálhatóak az 1. pontban felsorolt versenyek részletes versenykiírásaiban.
6. a Szervezetek jogi személyek.

Kérem, adja meg, hogy a szervezet hol és milyen jogi személyként lett bejegyezve (nyilvántartási számmal és adószámmal):

A Neumann János Számítógép-tudományi Társaság társadalmi egyesület, önálló jogi személy, szakmai érdekvédelmi szervezet 
Alapítási éve: 1968.

Nyilvántartási szám: Fővárosi Bíróság 418/89
3.sz.melléklet
TT azonosító: _____ _____ _____

                                                                              a regisztrációkor kapott azonosító 

Tematikus Tehetségsegítő Tanács felvételi kérelme

a Nemzeti Tehetségsegítő Tanácsba  

Az adatlap benyújtásával a Tehetségsegítő Tanács felvételét kéri a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács tagjai közé. A beküldött adatok a kérelem elbírálását és az együttműködést segítik. A beküldő a beküldéssel hozzájárul ahhoz, hogy az adatok megjelenhessenek a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács honlapján (www.tehetsegpont.hu) és kiadványaiban. Az adatlapot kizárólag elektronikusan kell beküldeni a titkarsag@tehetsegpont.hu email címre.

A Tehetségsegítő Tanács adatai:


A Tehetségsegítő Tanács kapcsolattartójának adatai:




A Tehetségsegítő Tanács tagjai (szervezetek és magánszemélyek):

· a felsorolt – legalább tíz – tagszervezetet egyértelműen beazonosíthatóan kell megjelölni

· be kell mutatni, hogy a Tanács tagjai milyen módon képviselnek a megyék közül legalább tízet, illetve a határon túli 4 fő régió (Erdély, Felvidék, Kárpátalja és Vajdaság) közül legalább kettőt

· röviden be kell mutatni a Tanács tagjai tehetséggondozó munkájának tehetséggondozó szakmai-tudományos megalapozottságát (tehetséggondozó képzettség, tehetséggondozói szakmai háttér), megjelölve azt, hogy igazolhatóan hány éve végeznek az adott területen tehetségsegítő munkát

A Tanács tagjai tehetségpontok, amelyek többsége évtizedek óta hátrányos helyzetű tehetségeseket segít, illetve több éve regisztrált tehetségpont. Így tehetségszakértők és egyéb szakemberek vesznek részt a munkában mindegyik tag esetében.

Intézmények:

ELTE Pedagogikum – H.Nagy Anna, Budapest Kazinczy utca 23-27.

tel: +36 1 46 14500 /3856

IV.Béla Körzeti Általános Iskola és Napközi Otthonos Óvoda – Kovácsné dr Nagy Emese- Hejőkeresztúr, Petőfi u. 111.  (Borsod) - tel: 46/391 222

Szolnok Városi Óvodák , Egységes Pedagógiai Szakszolgálat és Pedagógiai Szakmai Szolgáltató Intézmény - Ferenczné Teleky Éva - Szolnok, Baross út 10-12. (Szolnok) – tel:  +36 20 277 99 90                                                                                                    

MKPSZK Tehetségpont – Papp Judit – Budapest Keleti Károly utca 37. 

tel. +36 1 325 0403                                                                                      

Százszorszép Óvoda – Maruzs Jánosné – Budapest, Fillér utca 29.tel: 36-1-315-0669

Telepy Károly Testnevelés Szakosított Általános Iskola és Gimnázium – Laczka Gyuláné - Budapest, Telepy út 17. tel: +36 1 476 00 83                                             

Mérei Ferenc Fővárosi Pedagógiai és Pályaválasztási Tanácsadó Intézet –  dr Janza Károlyné -1088 Budapest, Vas utca 8-10. tel:

Báthory István Elméleti Líceum – dr. Ráduly-Zörgő Éva - Kolozsvár, Farkas u. 2. (Románia) tel: +40 744 931 464

Szőnyi István Általános Iskola és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény - Bárdos-Bartók Szilvia - Zebegény Petőfi tér 1-2. (Pest) tel: +36 27 571 520 

Észak Bácskai Tehetségpont - Papp Horvát Erika – Szabadka, Đure Đakovića utca 23/II (Szerbia) - tel: +38 1 24 55 7596 

Zöld Kakas Líceum -  Braun József -  Budapest, Hurok u. 11. - 

e-mail: braun.jozsef@zoldkakas.hu
Apáczai Nevelési és Általános Művelődési Központ (ANK) - Pethő József – Pécs Apáczai Csere János körtér 1. (Baranya) - e-mail: petho.jozsef@educentrum.hu
BKMÖ Óvodája Általános Isk. Előkészítő Szakisk. és Egységes Gyógyped. Módszertani Intézménye Nevelési Tanácsadó, Vlacskóné Csatlós Erzsébet - Kiskőrös, Hrúz Mária u. 2/1 (Bács-Kiskun) – e-mail: vlcsko@gmail.com
Győri Kistérségi Pedagógiai és Gyermekpszichológiai Szolgáltató Központ, Talentum Műhely - Havasréti Béláné - Győr, Török István u. 36. (Győr-Sopron)

tel.: +36-20-5734919


Társadalmi szervezetek:

Geniusz Projekt HSNI Bizottság – Phd Gyarmathy Éva – 1111 Budapest, Karinthy Frigyes út 4-6. tel:+36 30 911 9677

Nap-Kör Mentálhigiénés Alapítvány Tehetség Műhely – Potocki Ferencné,  Budapest, Nap utca 25. tel: +36-20-42-46-48-3

Családjainkért Alapítvány – Szimler Andrea, Budapest, Március 15. tér 8. 

tel: +36-1-784-9997

Kőbányai Tehetségpont – Glückné Márton Gyöngyi - Budapest, Kápolna tér 4. - 

tel: +36 1 262-8739

Különlegesekért Alapítvány –Sütő Csaba - Budapest Szabadúszó utca 29. 

tel: +36-70-408-4363

Napraforgó Alapítvány a Sérült Gyermekekért – Varanka Zoltánné- Budapest Megyeri út 226.fsz – tel: +36-1 380-92-76

Ponton Klub Kulturális Sport és Szabadidő Egyesület – Hegedűs Léna -  Budapest, Bartók Béla u. 29 – tel: +36-30-211-28-46

Edison Klub – Murvai József - Csorvás, István király utca 34. (Békés)

e-mail: murvai.jozsef@gmail.com
E-Talentum – Tomolya Róbert – Fülek, Farská lúka 38. (Szlovákia) 

tel: +42 1 907 322975
Xantus János Alapítvány – Egri László – Csíkszereda, Taploca utca 112. (Románia) 

tel: +40 266 312152 

Magánszemélyek (közöttük a tehetséges fiatalok és szüleik képviselői):

Latorcainé Újházi Aranka – +36-30-221-02-00

Demjén Klára –  +36-30-211-14-70 - oktatásszervező

Varga Györgyi – +36-30-860-25-33 - autista szakértő

László Ágnes –  +36-30-298-24-64 – tehetségfejlesztő szakértő

A Tehetségsegítő Tanács partnerei:

(csak azokat az egyértelműen beazonosítható partnereket tüntessék fel, akikkel konkrét együttműködés valósul meg, röviden nevezzék meg az együttműködés tartalmát)

H2O Projekt: Budaörs, Szabadság út. 301 

Kapcsolat: Rácz Tünde Fatima: fatima.tunde.racz@h2oktatas.hu
Iskolafejlesztés: A hátrányos helyzetű, elsősorban cigány származású tehetségesek támogatása az iskolai tanítás átalakításával.

MTA Pszichológiai Kutatóintézet: Budapest, Victor Hugo u. 18-22.

Gyarmathy Éva: gyarme@mtapi.hu
Kutatás - Az atipikus agy és a tehetség kapcsolata

Képzés – Minden hónap utolsó szerdáján az Intézet a SNI Tehetségeket Segítő Tanáccsal közösen nyitott programot szervez, amelyen a fejlesztési lehetőségeket bemutatja, és a módszereket átadja. Ezek szélesebb körben történő alkalmazása a hatásvizsgálatoknak terepe lesz amellett, hogy az sni-s tehetségek fejlődését segítik a gyakorlatban.

Óbudai Egyetem Trefort Ágoston Mérnökpedagógiai Központ: Cím: Budapest, Népszinház u. 8. - Tóth Péter: toth.peter@tmpk.uni-obuda.hu
Tanácsadás: Diszlexiás felsőoktatásban tanuló diákok számára tanulásmódszertani és életvezetési tanácsadás

Képzés: mentorképzés, szakiskolai tanárok képzése a különleges képességű diákok ellátására


A Tanács tagjai tehetségsegítő munkájába bevont célcsoport jellemzői:

· mivel igazolja, hogy a Tanács tagjai tehetségsegítő munkája legalább 1000 fiatalra kiterjed

· a Tanács tagjai munkájukba hogyan vonják be a hátrányos helyzetű fiatalokat

· a Tanács tagjai által segített fiatalok milyen módon értek el ismétlődően nemzetközileg számottevő sikereket

	Az SNI Tehetségeket Segítő Tanács tagjainak szemlélete szerint mindenkire úgy kell tekinteni, mint aki tehetséges lehet, függetlenül adott pillanatban mutatott képességeitől, teljesítményeitől, viselkedésétől. Ahhoz, hogy a tehetségesek valóban teljesítménybe fordítsák lehetőségeiket, megfelelő hátteret kell biztosítani. Az sni tehetségek ebben a tekintetben jelentős hátrányban vannak, ezért kisebb eséllyel jelennek meg, mint kiemelkedő tehetségek. Tehetség helyett megeshet, hogy antiszociális irányba fordulnak, mert a társadalmi beilleszkedésben sikertelenül, a belső hajtóerő a társadalom mellett vagy ellen készteti teljesítményekre.

A Tanács tagjai a tehetség olyan szemléletét és fejlesztési módszereit használják és terjesztik, amelyek nem különítik el a hátrányok kezelését és a tehetség fejlesztését. Az egyénekre egymástól jelentősen különböző, erős és gyenge pontokkal rendelkezőkként tekintenek, és ennek megfelelően az ellátásban az egyének sajátosságait messzemenőkig figyelembeveszik. A Tanács célja ezeknek a módszereknek továbbfejlesztése és kutatási munkával történő megerősítése is.

Az SNI Tehetségeket Segítő Tanács tagjai tagjai több ezer fiatallal állnak kapcsolatban. Mind az intézmények, mind a civil szervezetek sokéves munkájuk során számos tehetséges fiatalnak nyújtottak ellátást, fejlesztést, képzést.

A Tanács munkája kifejezetten a bármilyen okból hátrányos helyzetű tehetségekre irányul. A tagok mindegyike ilyen gyerekekkel és fiatalokkal foglalkozik.

Különböző neurológiai hátterű teljesítményzavarok (tanulási zavar, figyelemzavar, hiperaktivitás), autizmus, beilleszkedési zavarok, magatartászavarok, érzékszervi és mozgásszervi hátrányok, szocio-kulturális hátrány miatt a tehetségük fejlődésében gyakran akadályozott gyerekek és fiatalok tartoznak a Tanács tagjainak tevékenysége alá. A nem kifejezetten ilyen gyerekekkel, fiatalokkal dolgozó tagok munkájában nagy szerepet kap a valamilyen okból hátrányos helyzetű tehetségesek támogatása a közösségekben. Igyekeznek az integációhoz megfelelő hátteret biztosítani.

Különösen lényeges, hogy több óvoda is tagja az SNI Tehetségeket Segítő Tanácsnak, mert a hátrányok kialakulásának megelőzése, illetve a hátrányos hatások csökkentése korai gyerekkorban igen hatékony lehet. Így a korai tehetséggondozás, az iskola megkezdése előtti években már jelentősen hozzájárulhat, hogy a későbbiekben tanulási, beilleszkedési és magatartásbeli zavarok helyett tehetség alakuljon ki.

Néhány nemzetközi szintet elért tehetség a SNI Tehetségeket Segítő Tanács tagjainak intézményeiből:

A Napkör Tehetségműhelyből:

Fajcsák Henrietta: művésznevén Seth F. Henrietta a „Rain Girl” író, költő, festőművész. Több könyve jelent meg, képei kiállításokon láthatók.

Potocki Ferenc zsonglőr, a Fővárosi Nagycirkuszban szerződéssel dolgozik. Nemzetközi cirkuszfesztiválok, nemzetközi zsonglőrtalálkozók résztvevője

Molnár Judit csillagsakk világbajnokság Pardubice – 6.helyezés

Fuszek Áron csillagsakk világbajnokság Pardubice – 4.helyezés

A Zöld Kakas Líceum diákjai

5 fős break-csoport, Európa Bajnokságon vettek részt (aztán egy olasz cirkusz leszerződtette őket)

Murinai Dániel - take-wandoo európai ezüstérmes

Galba Ferenc, aki még középiskolás korában nyert egy holland főiskolára felvételt középkori zene szakra (s ezért 2 évet teljesített egy év alatt, hogy mehessen)

Márton Gábor az USA nagykövetség által kiírt tolerancia-filmpályázaton lett 2. helyezett egy 30 mp-es filmmel

Kerényi Kata Európa Bajnokságokon többszörös helyezett disc-dogger, valamint dog-dancing műfajban

Braun Gábor matematika diák-olimpián volt aranyérmes, valamint fizika diák-olimpián ezüstérmes

Az Edison Műhelyből:

Szabados László jelenleg a Pal Robotics fejlesztő mérnöke Barcelonában. A cég a dubai királyi család cége, jelenleg 22 fő dolgozik ott nyolc különböző országból. A REEM-H2 robotjukat most készítik elő sorozatgyártásra. László most is az Edison Klub tagjának tartja magát, lelkesen vesz részt az Edison Klub munkájában, ha itthon van. 

Dr. Weiczner Roland nem azért lett orvos, mert az Edison Klubba járt, de fontosnak tartja az ott szerzett tapasztalatokat. Az epilepszia kutatásairól nemzetközi folyóiratban publikált, többször tartott előadást külföldön. A Szegedi Tudományegyetem Általános Orvostudományi Karának oktató, kutató orvosa. 




A Tehetségsegítő Tanács szakmai munkájának rövid bemutatása, célkitűzései, programja:

· az elvégzett és tervezett munka bemutatása során ki kell térni arra, hogy van-e a Tanácsnak közösen elfogadott programja

· röviden be kell mutatni, hogy a Tanács milyen tervekkel rendelkezik az addigi együttműködéseknek, hatókörének elmélyítésére és kiszélesítésére

	I.Az SNI-s Tehetségsegítő Tanács célkitűzései

-
Összefogni a tehetségsegítésben dolgozó szakembereket (óvodapedagógusok, tanítók, tanárok...), akik megosztják tapasztalataikat, tudásukat egymással

-
Tehetségpontok bevonása

-
Tehetségnapok szervezése – a szakembereknek konferencia, lehetőség a gyerekek produktumainak kiállítására, szülői fórum

-
A különböző tehetségterületek áttekinthetősége, segítségnyújtás

-
A tehetségek nyomon követésére terv kidolgozása

-
Kapcsolatfelvétel másik Tehetségsegítő Tanácsokkal

-
A partnerekkel közös program kidolgozása

II. A Tanács fő tevékenységi körei:

-
Szakmai támogató háttér a Tanács tagjait alkotó szervezetek, intézmények számára

-
Tudományos háttér a tehetségazonosító, gondozó, fejlesztő tevékenység számára.

-
Folyamatos utókövetési szerepet végez a tehetségazonosítás során kiválasztott tehetséges fiatalok esetében.

-
Információs bázisként szolgál a tagjainak.

III. Munkaterv

- SNI-s tehetségek adatbázisának létrehozása

- Szakmai egymásra épülés horizontálisan és vertikálisan az SNI-s tehetséggondozásban

- Egységes mérési és értékelési rendszer felállítása a különböző tehetségterületeken és a fejlesztendő területen

- A szülőkkel való kapcsolatfelvétel és kapcsolattartás formáinak kidolgozása (anamnézis, adatlap, képességprofil)

- SNI-s Tehetségpontok, nevelő-oktató intézmények adatbázisának létrehozása

- Online információs bázis működtetése (szakember, intézmény, tanfolyam, könyv)

- Még „lefedetlen” régiók feltérképezése, bevonása a tehetséggondozásba

- A hátrányos helyzetű és a halmozottan hátrányos helyzetű tehetségek kiemelt megsegítése

- Pályázatírás koordinálása, segítés, együttműködés, konzorciumok, Jó gyakorlatok bemutatása, átvétele

- Nevelő-oktató intézmények megsegítése az SNI-s tehetségek azonosításában, gondozásában, tanácsadásban, nyomon követésben

- Az SNI-s gyereket nevelő szülők megsegítése – tanácsadás, gyakorlati képzés, tréning, tanfolyamok, szülői klub, szülő-gyerek-szakemberek kapcsolatrendszerének kidolgozása, a folyamatosság biztosítása

- Pedagógusképzés és pedagógus továbbképzések összehangolása a tehetségazonosítás, tehetséggondozás és tehetség tanácsadás érdekében

- Tehetséggondozó szakemberek megbecsülésének indítványozása

- Oktatáspolitikai döntéshez szakmai véleményezés

- Civil szerveződésekkel, alapítványokkal, médiával kapcsolatok kiépítése, bővítése, ápolása

Vezetősége:

Elnöke:Phd Gyarmathy Éva

Elnökhelyettese:Potocki Ferencné

Titkár:Hegedüs Kisztina




A Tehetségsegítő Tanács tisztségviselő(i)nek  és titkárának adatai

A publikus adatok X-el jelölendőek. 

Szükség esetén kettőnél több táblázat is beküldhető.

	
	Elnökhelyettes
	

	Név
	Potocki Ferencné
	x

	Levelezési cím
	1039 Budapest, Kabar utca 4. 4/22
	

	Telefonszám
	+36-20-42-46-48-3
	x

	Mobilszám
	+36-20-42-46-48-3
	x

	FAX szám
	
	

	E-mail cím
	potockiagi@tehetsegmuhely.eu
	x


	
	Titkár
	

	Név
	Hegedüs Krisztina
	x

	Levelezési cím
	1082 Budapest, Rákóczi út 65.
	x

	Telefonszám
	+36-20-496-68-81
	x

	Mobilszám
	+36-20-496-68-81
	x

	FAX szám
	
	

	E-mail cím
	hegedus.krisztina@sni-tst.eu
	x


Felvétel esetén a Nemzeti Tehetségsegítő Tanácsba delegált képviselő adatai:

	Név
	Phd Gyarmathy Éva
	

	Levelezési cím
	2627 Zebegény, Völgy u. 37.
	

	Telefonszám
	30 911 9677
	

	Mobilszám
	30 911 9677
	

	Fax szám
	
	

	E-mail cím
	gyarmathy.eva@gmail.com
	


Helység:Budapest

Dátum: 2011. április 3.

Az adatlapot kitöltő neve:  dr. Gyarmathy Éva

Nevének aláírását pótló kezdőbetűi: 
4.sz.melléklet
TT azonosító: 760 000 896

                                                                              a regisztrációkor kapott azonosító 
Regionális Tehetségsegítő Tanács felvételi kérelme

a Nemzeti Tehetségsegítő Tanácsba  

Az adatlap benyújtásával a Tehetségsegítő Tanács felvételét kéri a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács tagjai közé. A beküldött adatok a kérelem elbírálását és az együttműködést segítik. A beküldő a beküldéssel hozzájárul ahhoz, hogy az adatok megjelenhessenek a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács honlapján (www.tehetsegpont.hu) és kiadványaiban. Az adatlapot kizárólag elektronikusan kell beküldeni a titkarsag@tehetsegpont.hu email címre.

A Tehetségsegítő Tanács adatai:

	A Tehetségsegítő Tanács elnevezése
	Óvodapedagógusok Országos Tehetségsegítő Tanácsa

	Rövid neve, ha van
	OOTT

	Cím (Székhely)
	5000 Szolnok, Liget út 25.

	Telefonszám
	0036-56-343939

	Mobilszám
	3620 9 767-909

	FAX szám
	06/54 415 152 /2

	E-mail cím
	nagyjenone@upcmail.hu

	Honlap cím
	www.oott.hostoi.com

	Logó
	Ha van, elektronikusan csatolandó


A Tehetségsegítő Tanács kapcsolattartójának adatai:
	
	Kapcsolattartó

	Név
	Papp Lászlóné

	Levelezési cím
	4150 Püspökladány 

	Telefonszám
	06/54 451 152

	Mobilszám
	06/20 3536517

	FAX szám
	06/54 415 152 /2

	E-mail cím
	pappneinci@freemail.hu


A Tehetségsegítő Tanács tagjai (szervezetek és magánszemélyek):
· A felsorolt – legalább tíz – tagszervezetet egyértelműen beazonosíthatóan kell megjelölni.

· Be kell mutatni, hogy a Tanács milyen módon képviseli a legalább megyei szintű régió egészének tehetségsegítő munkáját (hogyan jutnak képviselethez a régió kistérségei, tehetségsegítő hagyományokkal rendelkező szerveződései, műhelyei, stb.).
	Intézmények:

1

Alsójózsai 

Kerekerdő Óvoda

Debrecen,

Alsójózsai u. 13.

Simon Imréné

2

Benedek Elek Óvoda

Győr,

Cuha u. 32.

Majos Erzsébet

3

Dózsa György úti Tagóvoda Tehetségpont

Miskolc,

Dózsa Gy. u. 36.

Kiss Tiborné

4

Egyesített Óvodai Intézmény 

Püspökladány,

Bajcsy Zs. u. 8.

Papp Lászlóné

5

Eszterlánc Óvoda

Dunakeszi,

Budai N. A. u. 4-8.

Faith Éva

6

Festetics Karolina 

Központi Óvoda

Kaposvár,

Topovári u. 49.

Bekesné 

Porczió Margit

7

Hét Kastély Kertje 

Művészeti Bázis Óvoda

Táplánszentkereszt,

Fő út 5/c

Bertókné

Szakály Gabriella

8

Hétszínvirág Óvoda

Sátoraljaújhely,

Dózsa Gy. u. 24.

Jarasovics 

Lászlóné

9

Jókai Utcai Tagóvoda

Hatvan,

Jókai u. 9.

Ludányi Mária

10

Napraforgó Művészeti

Óvoda

Budapest III.

Pais D. u. 2.

Somodiné

Kiss Terézia

11

Napsugár Óvoda

Maglód,

József A. krt. 29.

Szathmáryné

Papp Mária

12

Nefelejcs Úti Óvoda

Edelény,

Miklós Gy. u. 3.

Tóbiás 

Lászlóné

13

NKK Bartók Művészeti 

Óvoda

Győr,

Bartók B. u. 35/c.

Szabóné

Oláh Márta

14

ONME Egyesület

Szolnok,

Liget út 25.

Nagy Jenőné

15

Padosné Kiszela Edit

Bejcgyertyános,

József A. u. 3.

16

Szabóné Balogh Ágota

SZIE Pedagógiai kar

Szarvas, Szabadság u. 4.

17

Százszorszép Művészeti 

Bázisóvoda

Békéscsaba,

Wlassics st. 4/1.

Tóth Ágnes

18

SZMJVÖ Óvodák Igazgatósága Petresi Utcai Óvoda

Szeged,

Petresi u. 1.

Kovácsné

Elek Katalin

19

Tárogató Óvoda

Győr,

Tárogató u. 19.

Bognár Sándorné

A tagintézmények székhelyét tekintve országos lefedettségűek. Körük folyamatosan bővül. Az OOTT tagjait Tehetségpont, akkreditált valamint kiválóra akkreditált intézmények/is alkotják.

A megalakult munkacsoportok feladata: elméleti/módszertani- gyakorlati/alkalmazás valamint kiváló műhelyötletekkel segítsék az óvodákat.

A tagintézmények önállóan valamint az OOTT mint Tanács közreműködik konfenenciák, szakmai napok szervezésében.  A rendezvények az óvodai tehetséggondozás ügyében elkötelezettek számára nyitottak.

Legutóbbi nagyrendezvényt (2011. 04.1-2) az OOTT támogatásával az Óvodapedagógusok Országos Szakmai Egyesülete szervezte. 

Témája: Tehetségígéretek, Tehetséges Óvodapedagógusok 

Társadalmi szervezetek:

Óvodapedagógusok Országos Szakmai Szervezete

Monor Térsége Tehetségsegítő Tanács Óvodai Munkaközössége

Gazdasági partnerek:

Az alapító tagokat fenntartó önkormányzatok.

Vác megyei TIT

Balatonmáriafürdő Polgármestere

Az alapító tagokat segítő Alapítványok. helyi civil szerveződések, vállalkozások.

Egyéb gazdasági Partnerek felkutatása folyamatban.

Magánszemélyek (közöttük a tehetséges fiatalok és szüleik képviselői):

Az alapító tagok óvodai tehetségígéreteinek szüleivel folyamatos kapcsolattartás.(információáramlás/segítségnyújtás/bevonás/képzés lehetőségének biztosítása) 



A Tehetségsegítő Tanács partnerei:

(csak azokat az egyértelműen beazonosítható partnereket tüntessék fel, akikkel konkrét együttműködés valósul meg, röviden nevezzék meg az együttműködés tartalmát)
	Lsd.:

Társadalmi, gazdasági, magánszemélyek


A Tehetségsegítő Tanács szakmai munkájának rövid bemutatása, célkitűzései, programja:

· az elvégzett és tervezett munka bemutatása során ki kell térni arra, hogy van-e a Tanácsnak közösen elfogadott programja

· röviden be kell mutatni, hogy a Tanács milyen tervekkel rendelkezik az addigi együttműködéseknek, hatókörének elmélyítésére és kiszélesítésére

· említeni kell, hogy a Tanács által összefogott tevékenység mennyiben tartalmazza a hátrányos helyzetű tehetséges fiatalok segítését
	OOTT Összetétele: óvodai tehetségpont, civil óvodai szervezet, óvodai intézmény, tehetségsegítő szervezet, felsőoktatási intézmény, ahol óvodapedagógusokat képeznek, önkormányzati képviselő, aki az óvoda működtetésével foglalkozik, egyház, és magán személy, egyéni vállalkozó, társas vállalkozó, gazdasági szervezet, akik támogatásukkal segítik a tanács munkáját.

A tagjainak jogai: a tanácsi tisztségekre választhat és választható, tanácskozási szavazási és indítványozási joggal részt vehet a munkacsoportokban, a tanács által szervezett rendezvényeken. A tisztségviselőktől szóban és írásban információkat, segítséget kérhet. Igénybe veheti a Tanács szolgáltatásait, a programok kiírása szerint. 

 Kötelességei: hogy legjobb tudása szerint közreműködjön a Tanács közös ügyeiben. Valamint az alapítók által kitűzött munkafolyamatokban részt vegyen az önkéntes munkában.

OOTT hatásköre: 
Országos szintű, amely kiterjed azokra a személyekre, akik szándéknyilatkozat formájában jelezték, hogy tagjai szeretnének lenni a tehetségsegítő tanácsnak.

 OOTT feladatköre:
Hazai tehetségpontok együttműködése az óvodai társadalom szemléletformálásban, a tehetségígéretek és tehetséges óvodapedagógusok felkutatásában.
Az óvodai tehetségpontok együttműködése a tehetség nevelés óvodai rendszerének kidolgozásában, óvodai gyakorlatának kiépítésében.

Tehetségígéretek, tehetségek azonosításban, fejlesztésében, szakmai feltételeinek javításában.

Az óvodai tehetségfejlesztés sokszínű módszertani kultúrájának kidolgozása, kiváló műhelyötletek terjesztése.

Az esélyteremtés, folyamatosság és átjárhatóság elvének értelmezése az óvodai életben, és gyakorlatának kigondolása.

A tehetségsegítők megbecsülésének érvényesítése a közoktatásban 

Óvodai tehetségtérkép elkészítése

Mindezek érdekében térségi tehetségnapok szervezése a fenti feladatok ellátása érdekében, 

A tehetségtanács munkájának, szervezeteinek hatékony kialakítása
OOTT Munkabizottságai: 
Elméleti/módszertani munkabizottság:

Feladata: Az óvodai tehetségfejlesztés sokszínű módszertani kultúrájának kidolgozása.

Tagjai:

Baloghné Szabó Ágota főiskolai oktató a SZ I E Pedagógiai kar Szarvas

Dr. Hartl Éva egyetemi docens, Szociális és Neveléstudományi Intézet, Sopron

Dr. Herc Mária főiskolai adjuntus Kecskeméti Tanítóképző Főiskola

Dr Kelemen Lajos pszichológus, a Debreceni Egyetem Pedagógiai Karának tanára

Túrmezeiné Dr. Heller Erika főiskolai adjuntus ELTE Tanító és Óvóképző Kar

Kissné Zsámboki Rita oktató, NYME Benedek Elek Pedagógiai Kar Sopron

Óvodavezető munkabizottság:

Feladata: Az esélyteremtés, folyamatosság és átjárhatóság elvének értelmezése az óvodai életben. Az óvodai tehetséggondozás gyakorlati megvalósításának kidolgozása.

Tagjai:

Benyeczkóné Juhász Katalin óvodavezető Turul Óvoda, Tatabánya

Gulyás Ferencné óvodavezető h. Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat, Karcag

Ozsváth Lászlóné óvodavezető, Szivárvány Óvoda Algyő

Kozák Ferencné óvodavezető, Napsugár Művészeti Óvoda Kengyel

Szathmáryné Papp Mária óvodavezető, mb. vezetője, Napsugár Óvoda Maglód

„Jó gyakorlat” Munkabizottság
Feladata: 

Óvodai tehetségműhely kiváló „jó gyakorlatainak” terjesztése, alkalmazásának segítése.
Tagjai:
Bognár Sándorné óvodavezető, mk bizottság vezetője Tárogató Óvoda Győr 

Major Erzsébet óvodavezető, Benedek Elek Óvoda Cuha

A Munkabizottság szervezése folyamatban van.

OOTT Működési rendje:
Az OOTT szervezete az évenkénti tanácsgyűlés, ahol a tag képviselője vesz részt. Ezen a gyűlésen mindenkor elfogadásra kerül a lezárt év értékelése, és az OOTT következő éves programja. 
A tanács működése e-mail-ek formájában folyamatos. 


A Tehetségsegítő Tanács tisztségviselő(i)nek  és titkárának adatai

A publikus adatok X-el jelölendőek. 

	
	Elnök
	Publikus

	Név
	Nagy Jenőné, főiskolai adjunktus, (SZIE-Pedagógiai Kar)
	X

	Levelezési cím
	5000 Szolnok, Liget út 25.
	X

	Telefonszám
	0036-56-343939
	X

	Mobilszám
	3620 9 767-909
	X

	FAX szám
	06/54 415 152 /2
	X

	E-mail cím
	nagyjenone@upcmail.hu
	X


Szükség esetén kettőnél több táblázat is beküldhető.

	
	Titkár
	

	Név
	Kiss Tiborné
	X

	Levelezési cím
	3922. Taktaharkány, Bocskai út 9
	X

	Telefonszám
	-
	-

	Mobilszám
	06/20 510-2668
	X

	FAX szám
	-
	-

	E-mail cím
	kissnebella@gmail.com
	X


Felvétel esetén a Nemzeti Tehetségsegítő Tanácsba delegált képviselő adatai:

	Név
	Szathmáryné Papp Mária
	X

	Levelezési cím
	2234 Maglód, József Attila krt. 29.
	X

	Telefonszám
	06-29-325-193
	X

	Mobilszám
	06-20-363-9928
	X

	Fax szám
	06-29-325-193
	X

	E-mail cím
	szathmary.maria@gmail.com
napovoda@monornet.hu

	X


Helység: Szolnok, 2011. április 26.
Dátum: 2011. április 26.

Az adatlapot kitöltő neve: Szathmáryné Papp Mária

Nevének aláírását pótló kezdőbetűi: Sz.P.M.
5.sz.melléklet
Projektmenedzseri beszámoló

a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács részére

(időszak: 2011. január – 2011. május)

Időpont: 2011. május 11.

TEHETSÉGPONTOK

A beszámoló készítésének napjáig 440 Tehetségpont regisztrációját fogadtuk el, ennyi szerepel a honlapunkon. A Tehetségpontok II. Országos Konferenciáját február 5-én rendeztük meg Budapesten. Itt adtuk át a Tehetségpont akkreditációs minősítési folyamat eredményeképp a 109 „Akkreditált Kiváló Tehetségpont”, és a 38 „Akkreditált Tehetségpont” elismeréseket. A regisztrált Tehetségpontok minősítési folyamata zajlik (akkreditáló szakemberek személyes látogatásával). 2011. június 30-ig újabb 35 Tehetségpont akkreditációjára kerül sor.

TEHETSÉGTÉRKÉP

Az adatok feltöltése folyamatos. Újdonság a térképen, hogy újabb 30 jó tehetségsegítő gyakorlat (összesen 72 db) összefoglalója olvasható. A Partnerek adatait (szűréseket és telefonos egyeztetéseket követően) szintén folyamatosan töltjük fel.

INDIKÁTOROK

A 2010. év végén esedékes négy indikátor teljesülése után – hosszú előkészületet követően – április közepén három indikátor aktív teljesítését kezdtük meg:

· A támogatott tehetségsegítő programokban részt vevő fiatalok száma (20.000 fő)

· A Tehetségbónusz programban résztvevők száma (1000 fő)

· A „Tehetségbarátok Köre” tagjainak a száma (1000 fő)

TEHETSÉGNAPOK ÉS KONFERENCIÁK

Az oktatási és más intézményekkel közös szervezésű tehetségnapok megvalósítása zajlik. 2011 április végéig a projektiroda támogatásával (terembérlet, állófogadás, szakmai előadó, médiasegítség) 48 Tehetségnap zajlott le, a tanév végéig még 13 van előttünk. A tehetségnapokról és a konferenciákról a honlapunkon található tehetségnaptárban folyamatos frissítéssel adunk tájékoztatást. http://geniuszportal.hu/tehetsegnaptar .

KÜLÜGYEK

Fontosabb események:

· Az EU magyar elnökségi program keretében 20 országból 350 szakember részvételével megtartott Tehetséggondozás EU Magyar Elnökségi Konferencia és Első Európai Tehetségnap (2011. április 7-9.) zárónyilatkozat elfogadásával fejezte be munkáját. A „Budapesti nyilatkozat a tehetségsegítésről” egyebek mellett javasolja, hogy az EU hivatalosan is nyilvánítsa a tehetség Európai Napjává március 25-ét, Bartók Béla születésnapját, illetve kifejezi egy budapesti székhelyű Európai Tehetségközpont létrehozásának szükségességét. http://talentday.eu/content/budapest-declaration-talent-support
· A személyes külföldi látogatások és adatgyűjtés eredményeképpen született leírásokból angol és magyar nyelven is megjelent a tehetséggondozás jó gyakorlatait bemutató kötete, melyet az uniós konferencia minden résztvevője kézhez kapott.

KÉPZÉSEK

· március végéig 618 csoportnak tartottunk képzést, ezeken összesen 10.957 fő vett részt.

· 2011 első negyedévében elsősorban az előző év végén meghirdetett II. képzési ütem programja alapján szerveztük munkánkat, de a feladat kiegészült az első ütemben (2010. május) célzottan erre az időszakra igényelt, vagy elhalasztott programok bonyolításával.

· Januártól elindultak a 30 órás (PAT) képzések is.

· Összegezhető, hogy:

· A rövid képzések esetén a csoportos képzések tűnnek népszerűbbnek: az összetartozó pedagógus-közösségek a saját intézménybe telepített oktatásokat preferálják inkább. Ebből adódóan különös figyelmet kell fordítanunk azokra az – általában speciális, ill. szaktárgyi – képzésekre, melyekre egy-egy intézményből csak egy-két pedagógus jelentkezésére számíthatnak. Elsősorban ezeket a FAT képzéseket kell a jövőben egyéni jelentkezésekkel központi helyre (főleg Budapestre) szerveznünk.

· A 30 órás képzések egyértelmű tapasztalata, hogy ezeket szinte kizárólag egyéni jelentkezésekre kell alapozni, és leginkább budapesti helyszínre kell szervezni.

· A fentiekkel összhangban versenytárgyalással sikerült egy alkalmas budapesti helyszín kiválasztása (Griff Hotel), mely ellátja a nyílt képzések zömét.

KIADÓI TEVÉKENYSÉG

· Az indikátorként megjelölt kézikönyvek mellett a képzésekhez kapcsolódóan a tananyagok és további tehetségügyi szakkiadványok kiadását csaknem teljesen elvégeztük. 18 kötet megjelent, 3 további nyomdai előkészítés alatt van, 3 hét múlva várható a megjelenésük. A projekt keretében még egy cím kiadását készítjük elő (Mönks professzor könyvének fordítása) nyár végi megjelenéssel.

· Tekintettel arra, hogy könyveinket kereskedelmi forgalomba nem hozzuk, az elosztást egy indító csomag kiküldését követően online igénylési rendszerben végezzük.
TÁJÉKOZTATÁS, SAJTÓ

· Megjelent a magyar nyelvű és a második angol nyelvű tájékoztató füzetünk.

· A program által gondozott honlapok (geniuszportal.hu, talentday.eu) tartalma jelentősen bővült. (Felfedezettek, Géniusz Videók)

· Regionális sajtótájékoztatókat szerveztünk Debrecenben, Győrben és Sopronban.

· Az Országos Tehetségnaphoz kapcsolódóan országos sajtótájékoztatót szerveztünk Budapesten (március 26.), ahol bemutattuk a Tehetségek Szolgálatáért Díj kitüntetettjeit és a Magyar Tehetség Nagyköveteit. A címet első ízben adta át az NTT, a nagykövetek személye fölkeltette a sajtó érdeklődését.

· Az EU konferenciához kapcsolódóan nemzetközi sajtótájékoztatót szerveztünk 2011. április 7-én. Az eseménnyel kapcsolatban egy beharangozó, és két összefoglaló sajtóanyagot adtunk ki, mindhármat magyar és angol nyelven is. Az elnökségi konferencia közel 200 sajtómegjelenést generált, a témával olyan nagy nézettségű műsorok is foglalkoztak mint az MTV1 AZ Este c. magazinja vagy az MR1 Napközben ill. 180 perc c. műsorai.

· Az Első Európai Tehetségnap alkalmából két lapszámmal megjelentettük a „The Talent Daily” c. napilapot, melyet a konferencia résztvevőin túl mintegy 7500 olvasó vehetett kézhez a „The Budapest Times” hetilap mellékleteként.

· Sajtómegjelenéseink hosszú sora a honlapunkon követhető: http://geniuszportal.hu/sajtoszemle 

TEHETSÉGBARÁTOK KÖRE, TEHETSÉGBÓNUSZ PROGRAM, TEHETSÉGHITEL

· Meghirdettük a TehetségBarátok Körébe való on-line jelentkezés lehetőségét.

· Véglegesítjük a Géniusz Mentorhálózat felépítését és a hozzá kapcsolódó Tehetségbónusz rendszert.

· Felhívást tettünk közzé a Tehetségpontok körében: csatlakozzanak a TehetségBarátok Köréhez, illetve a Géniusz Mentorhálózathoz.

· Pakucs János alelnök úr javaslata nyomán a „már sikert elért tehetségek” nyilvántartása – és a mentor hálózatba való bevonása – érdekében elindítottunk egy pilot projektet, a kiemelt projekt kereteinek figyelembe vételével.

· Folyamatban van: a Tehetséghitel koncepció kidolgozása. A szakmai alapok megfogalmazását követően jelenleg a banki szakemberek (Volksbank, Diákhitel) dolgoznak a koncepción.

PÉNZÜGYI HELYZET

· 2011 áprilisában beadtuk negyedik elszámolási kérelmünket (124M Ft). A kifizetési kérelmünk pénzügyi teljesülése május első felében várható. Az elszámolások idején ismétlődő cash-flow problémák megoldására rolirozott hitel áll rendelkezésünkre az OTP-nél (80M Ft kerettel).

· Az aktuális helyzetről pénzügyi tábla készül, ezt kézbe adjuk az ülés résztvevőinek. (A honlapunk „Becsületablak” füle mögé december óta feltesszük az aktuális pénzügyi táblákat is:

http://geniuszportal.hu/content/koltsegvetes-helyzete-datum-szerint )

Bajor Péter
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Magyar Matematika Tehetségsegítő Tanács
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�
Rövid neve, ha van�
Matematika Tehetségtanács�
�
Cím (Székhely)�
Nagykanizsa, Rozgonyi u. 23.�
�
Telefonszám�
(93) 516-153�
�
Mobilszám�
�
�
FAX szám�
(93) 310-435�
�
E-mail cím�
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Honlap cím�
www.matekhalo.hu�
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Logó�
Ha van, elektronikusan csatolandó�
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Sajátos Nevelési Igényű Tehetségek Segítő Tanácsa�
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Rövid neve, ha van�
SNI-TST�
�
Cím (Székhely)�
1081 Budapest, Rákóczi út 65. 1/5�
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Telefonszám�
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�
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Logó�
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�
Kapcsolattartó�
�
Név�
Oláh Vera�
�
Levelezési cím�
1044 Budapest Aschner Lipót tér 4�
�
Telefonszám�
�
�
Mobilszám�
06 30 964 2094�
�
FAX szám�
06 1 372 2850�
�
E-mail cím�
olahvera@gmail.com�
�
�
Kapcsolattartó�
�
Név�
Hegedüs Krisztina�
�
Levelezési cím�
1082 Budapest, Rákóczi út 65.�
�
Telefonszám�
+36-20-496-68-81�
�
Mobilszám�
+36-20-496-68-81�
�
FAX szám�
�
�
E-mail cím�
hegedus.krisztina@sni-tst.eu�
�
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Elnök�
Publikus�
�
Név�
Dr. Kiss Géza�
x�
�
Levelezési cím�
1098 Budapest, Börzsöny u. 2/c. 4.em. 22.�
�
�
Telefonszám�
�
�
�
Mobilszám�
06 20 544 7317�
�
�
FAX szám�
�
�
�
E-mail cím�
gkiss@upcmail.hu�
x�
�
�
Elnök�
Publikus�
�
Név�
Phd Gyarmathy Éva�
x�
�
Levelezési cím�
2627 Zebegény, Völgy u. 37.�
�
�
Telefonszám�
30 911 9677�
x�
�
Mobilszám�
30 911 9677�
x�
�
FAX szám�
�
�
�
E-mail cím�
gyarmathy.eva@gmail.com�
x�
�
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�A fenti megfogalmazásban „tehetség” alatt bármilyen irányú, így pl. feltalálói, mesterségbeli, mozgásbeli (sport, tánc, stb.), tudományos, zenei, stb. tehetséget értünk.





