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A jelenlévőket Dr. Csermely Péter köszöntötte bemutatkozott és megkérdezte a jelenlévőket, elfogadják-e hogy az ülést ő vezesse le. A jelenlévők ezt egyhangúan elfogadták. Javasolta, hogy a jegyzőkönyvet Kiss Gábor vezesse és Koósné Török Erzsébet hitelesítse. A jelenlevők e javaslatokat egyhangúan elfogadták. Ezek után Csermely Péter ismertette az ülés előzetesen megküldött napirendjét, amelyet a jelenlévők egyhangúan elfogadtak. Első napirendi pontként kérte, hogy a jelenlévő szervezetek röviden mutatkozzanak be, és ismertessék szervezetük céljait, munkáját.
1. A megjelent szervezetek bemutatkozása
Kállai Gábor – Tehetséges Magyarországért Alapítvány
Az Alapítvány nemrég kezdte meg működését, de már eddig is több, igen sikeres pályázatot írt ki és értékelt pl. sport témakörben, megszervezte a Tehetség Napját március 25.-én, Bartók Béla születésnapján és számos város (így pl. Szeged) helyi tehetségsegítő kezdeményezéseit is összefogja. Az Alapítvány a zenei, sport, mesterségbeli és minden más tehetségfajtát is kiemelt fontossággal kezel, amely a főként a tudományos/innovatív tehetségekkel foglalkozó szerveződések munkájában nem kap annyira szerepet.
Balogh László – Magyar Tehetséggondozó Társaság

1989-ben alakult a szervezet. Jelenleg  kb. 400 taggal működik, és sok helyi szervezete alakult, pl. Borsod-Abaúj-Zemplén megyében vagy Győrött. Az iskolás (kisiskolás) korosztályt célozzák meg és a tehetséggondozást és a tehetségek felkutatását, megkeresését tartják fontosnak. Előző elnökeik: Czeizel Endre, Báthori Zoltán, s több mint másfél éve Balogh László. Közeli rendezvényükre (2006. április 3-6. Gifted Education in Europe) Balogh László meghívta a jelenlévőket.
Gajda Attila – Bolyai Farkas Alapítvány a Magyarul Tanuló Tehetségekért (Zenta)
A vajdaságban leépültek az iskolai hálózatok, a tehetséggondozás, a támogatások. 3 éve alakult 3 iskola, amelyek kifejezetten a magyar tehetséggondozással foglalkoznak. Gajda Attila az egyik zentai tehetséggondozó gimnázium igazgatója, a tehetséggondozó gimnáziumok és a Bolyai Farkas Alapítvány képviselőjeként van jelen.

Antos László – Magyar Innovációs Alapítvány
Az alapítvány 1993-ban alakult az innováció ösztönzésére a fiatalok és az innovatív vállalkozások támogatására. Innovációs Nagydíjuk a legismertebb. Emellett tudományos, műszaki területen is hirdetnek versenyeket. A Magyar Fiatal Tudósok Társasága, a MAFITUD 2005. szeptemberében alakult, 200 díjnyertes fiatalt összefogó szervezetének gesztoraként vesznek részt a munkában.

Pakucs János – Magyar Innovációs Szövetség

1990-ben alakult a szervezet. 1991-ben kapcsolódott az EU Fiatal Tudósok versenyéhez, a kelet-európai országok közül elsőként. 1992-ben az első, most a 15. tudományos versenyt szervezik a 20 év alatti fiatalok számára. 2 fordulós a verseny, ahol évente 120-140 fiatalból kiválasztva 12-15 nyertes pályamunkát ismernek el, amit be is mutatnak egy 2 napos rendezvényen (idén: 2006. június 13-14.-én, a Millenárison). A fiatalok képviselik Magyarországot a nemzetközi versenyeken, pályázatokon, a győztesek közül az USA-ban rendezett Fiatalok Tudományos Olimpiáján vesznek részt a legjobbak, pl. Rátai Dániel.

Pék László – Szlovákiak Magyar Pedagógusok Szövetsége
1990-ben alakult a szervezet. Jelenleg ez az egyetlen civil szervezet Szlovákiában, ami az oktatás vonalán működik. Kétnapos konferenciájuk volt nemrég Rozsnyón. Céljuk kiépíteni a civil szakmai hátteret az oktatás segítésére. Évente kb. tíz tanulmányi versenyt rendeznek egyetemi – középiskolás kategóriákban. Tantárgyi versenyek ezek általában, de pályázatokat (Kincskereső), nemzetközi Matematika versenyt, zenei-művészeti versenyeket is szerveznek. Felvidéki fordulók szervezésével kapcsolódnak be a magyarországi versenyek lebonyolításába.
Csermely Péter – Kutató Tanárok Szövetsége, Kutató Diákokért Alapítvány

Kb. 150 kutató tanár hozta létre 2005 decemberében a Kutató Tanárok Országos Szövetségét, ami az önálló kutató munkát folytató kutató középiskolai tanárokat, a diákköröket vezető pedagógusokat tanárokat, és a módszertani innovációkat kifejlesztő pedagógusokat fogja össze. Eddig már 2 konferenciát szerveztek, még 400 potenciális taggal tartják a kapcsolatot. A Kutató Diák Mozgalom több mint 400 iskolában van jelen.

Sulyok Katalin – Kutató Diákok Országos Szövetsége

1996-ben alakult, célja a tudomány iránt érdeklődő középiskolások számára kutatási lehetőségek, kutató helyek biztosítása, egy mentorhálózat segítségével. 800 mentorral tartják a kapcsolatot. Konferenciákat (TUDOK), táborokat, pályázatokat hirdetnek a középiskolásoknak. 10 év alatt több mint 5000 diák ismerkedett meg a mozgalommal.

Havas Miklós – Bolyai Műhely Alapítvány

Célja: a szellemiekben kiemelkedő 18 év körüli fiatalok önképző műhelyének létrehozása. Közösségformáló szerepe nagy. Gondolkodásra, vita készség fejlesztésre törekszenek. Tanárhálózat végzi a munkát, 70-80 diákot vesznek fel évente, akik 3 csoportban 3 évig vannak a műhelyben, ahol könyvvitákat, film vitákat tartanak, önálló alkotásokat készítenek – ezek megjelennek, tábort, vitakurzust szerveznek. Eredménye egy intranet hálózaton is megtekinthető további 2000 tehetséges gyerek számára. A közösségerősítés fontos céljuk.

Rajnai Gábor – Logos Alapítvány

1990-ben alakult civil kezdeményezés. Az egyéni készségfejlesztésre, pedagógusok képzésére, pedagógiai mérések – programok kidolgozására törekszenek. A vidéki, kistérségi tehetségek segítése a cél, és egy tanár-szülő-diák hálózat kiépítése. Folyik a pedagógusok szakmai képzése is, így a gyerekek helyben maradnak, és a saját pedagógusai nevelik a tehetségét, amit mérnek is. Kb 100 településen folyik a munka, elsősorban a kisiskolásokat célozzák meg.

Szendő Péter/Koósné Török Erzsébet – Országos Tudományos Diákköri Tanács

Fél évszázados az egyetemi főiskolai diákköri mozgalom, ami egy igazi sikertörténet és Hungaricum. 30,000 főre terjed ki. Kétévente országos nagyrendezvényeket, konferenciákat szerveznek (ezek 10,000 fős rendezvények, ahová 3,500 pályázat érkezik), amelynek helyi és országos fordulói is vannak. A Tanács osztja ki a Pro Scientia kitüntetéseket is, amelyekben részesülő fiatal kutatók önálló szervezetet is létrehoztak.
Szendő Péter/Murányiné Galambos Andrea – Tehetségpártolók Baráti Köre
2002-ben alakult a baráti kör. A kapcsolati tőkével rendelkező emberek mentorként való összegyűjtését vállalták, akik közül segítséget kérhetnek a 10-30 éves korú jelentkező fiatalok. A mentorok a legnevesebb magyar emberek köréből kerülnek ki, de forráshiánnyal miatt is eddig még viszonylag kevés (80-100) tehetséges fiatalnak tudtak segíteni. 

2. A Nemzeti Tehetségsegítő Tanács megalakulása
Csermely Péter ismertette azokat a célkitűzéseket, amelyek miatt az előzetes beszélgetések során megfogalmazódott a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács létrehozásának gondolata:
· sok tehetségsegítő kezdeményezés van, igen sokszínű tapasztalat gyűlt össze – ezek összegyűjtése, kooperációja igen fontos lenne
· fontos az állandó kapcsolattartás, információcsere – egymás folyamatos segítése

· fontos a sajátosságokat megőrizve, de együttesen megjelenni a nyilvánosság előtt

· A kormányzatnak is kell egy egységes szerveződés, amelyik képviselni tudja a hazai tehetséggondozást.

A Tanács jogi személyiséggel nem bír. Ezért szükség van egy egyesület megalakítására is, amellyel egy további napirendi pont keretében fog az ülés foglalkozni. 
Hozzászólások nem lévén Csermely Péter feltette azt a kérdést, hogy a jelenlévők egyetértenek-e a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács megalakulásával, és meg akarják e alakítani a Tanácsot. A résztvevők egyhangú szavazata igen volt. Csermely Péter bejelentette, hogy a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács megalakult. (2006/1 Tanácsi határozat) Tájékoztatta a jelenlévőket, hogy a Tanács megalakításával előzetesen email-ben, a kimentését kérő két szervezet is egyetértett, így a Tanácsot 14 szerveződés alapította meg (lásd melléklet), amelyek közül 12-en vettek részt a 2006. március 28.-ai ülésen.
A megalakulás után, Szendrő Péter kiemelte a kommunikáció – a média fontosságát, Pakucs János pedig a médiával való folyamatos kapcsolattartást, az eredmények bemutatása mellett azt hangsúlyozta, hogy az is kerüljön nyilvánosságra, hogy hogyan lett valaki felfedezve, hogyan találni meg a tehetséget, hogy került a tehetsége helyes mederbe.

3. A Nemzeti Tehetségsegítő Tanács Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadása és elnökének megválasztása
Ezek után Csermely Péter felkérte a jelenlévőket, hogy nézzék végig az SZMSZ-t és megjegyzéseikkel, javaslataikkal vitassák meg azt. A fontosabb megjegyzések az alábbiak voltak:
· 1. pont kiegészítése: hiányzik a kommunikáció, média szerepe

· hiányzik a „civil, független tanács” hangsúlyozása

· javaslat az lehet tag, akit legalább 2 alapító tag ajánl.

· II/2. pont kiegészítése: „a szervezet tevékenységének deklarált eleme a tehetséggondozás” 

· II/4. nyilatkozat, kérdőív alapján
· Kizárhatunk e tagokat? (ne kerüljön jelenleg explicit módon említésre)

· II/2 pont: a tanács elnöke a tanács ülése elé terjeszti

· III/5. a megjelent tagok többsége, és ha az összes tag fele megjelent akkor határozatképes a tanács
· Írásban adott szavazat is számít (határon túliak)

· Tanácsülésekről nem jegyzőkönyv, hanem emlékeztető kell.

· 20 tag helyett 25 tag után kelljen elnökség
· meghívott tagok száma maradjon 10 fő – a tehetséges fiatalok szervezeteik által legyenek jelen a tanács ülésén.

· III/11. töröljük azt hogy a Szervezet elnöksége a Tanács elnökségével azonos

· 2 évente felül kell vizsgálni az SZMSZ-t hogy megfelelően szabályozza e a tanács munkáját.

A vita után a fenti kiegészítésekkel a résztvevők egyhangúan elfogadták az SZMSZ-t. (2006/2 Tanácsi határozat)

V. Elnök választása

Ezek után Havass Miklós vette át a levezető elnök szerepét. Megkérdezte a jelenlévőket, hogy titkos, vagy nyílt szavazással válasszák meg a tanács elnökét. A jelenlévők egyöntetűen nyílt a szavazás mellett döntöttek. Az elnöki tisztségre Havass Miklós Csermely Pétert javasolta, majd megkérdezte, hogy a tagok jelölnek e más személyt az elnöki tisztségre? Más jelölt nem volt. A jelenlévők egyhangúan megválasztották Csermely Pétert a tanács elnökének. (2006/3 Tanácsi határozat)

Titkári posztról nem szavaztak, úgy döntöttek, hogy a következő ülésen döntenek a személyéről, és egyéb kérdésekről.

A Magyar Innovációs Szövetség elnöke felajánlotta, amennyiben úgy alakul és nem lesz önálló titkársága a tanácsnak, ők biztosítják a titkári feladatok elvégzését.

VI.  A Magyar Tehetségsegítő szervezetek Szövetségének megalakulása

Ezután következett a Magyar Tehetségsegítő Szervezetek Szövetségének megalakítása. A jelen lévő jogi személyiséggel bíró 11 szervezet egyhangúan úgy döntött, hogy megalakítja a közhasznú egyesületet. Az egyesület alapszabályának vitájában elhangzott, hogy az elnökség tagjait a közgyűlés tagjainak képviselőből választják meg, valamint a felügyelő bizottságot és az elnökséget 2 évre választják meg. A közgyűlés jegyzőkönyvét külön mellékeljük.
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